SERVICO PUBLICO FE DERAL
MINISTERIO DA E DUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE

Aprova alteracdo no Projeto Pedagoégico do
Curso de Graduacdo em Farméacia da Cidade
Universitaria Prof. José Aloisio de Campos.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuices legais e,

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CES n° 02/2002, de 19 de fevedeird002 que Institui
as DCN's para os cursos de Farmacia;

CONSIDERANDO as resolucdes CNE/CP n° 01/2004 de 17 de junh208d4, CNE/CP n°
01/2012 de 30 de maio de 2012 e CNE/CP n° 02/28115dle junho de 2012 que tratam respectivamente
das Diretrizes Curriculares Nacionais para Educalg® Relacbes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, Edgéo em Direitos Humanos e Educacdo Ambiental;

CONSIDERANDO a Resolugdo 37/2014/CONEPE, que aprova a ofertalist@plinas na
modalidade semipresencial para os cursos de graapaesenciais da UFS;

CONSIDERANDO o parecer do RelatoGons. WAGNER FERREIRA SANTOS, ao analisar
0 processo n° 25.123/14-95;

CONSIDERANDO, ainda, a decisdo deste conselho em Reunido Elimdda hoje
realizada,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar alteracdo do Projeto Pedag6gico do Cursdsdmluacdo em Farmacia do
Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude da Cidadersitaria Prof. José Aloisio de Campos, codigo
272, turno vespertino, e do qual resulta o graBatsharel em Farmaécia.

Art. 2° O curso de Graduacdo em Farmacia tem como jadiifacs:

I. a atuacdo do farmacéutico no desenvolvimento égito de areas potenciais da produgéo
de medicamentos, insumos farmacéuticos e cosmmgtiom influéncia direta no crescimento
econdmico do Estado;

II. a qualificacdo tecnologica da producdo de alimergosutricdo parenteral, em franca
expanséo, do Estado de Sergipe;

lll. o atendimento as politicas institucionais de im@oaensino-servico, integrando a UFS ao
Sistema Unico de Salde, no que concerne as demautisculturais associadas a
necessidade de acesso e ao uso racional de medtoam®

IV. a formacdo especifica para areas ligadas as anélisecas e toxicolégicas, em especial das
doencas e agravos mais prevalentes e com carticierisingulares do Estado de Sergipe e
regido Nordeste.

Art. 3° O curso tem como objetivos:

I. Geral: formar profissionais Farmacéuticos que contemplefiorenacdo geral integrada a
formacao especializada para o exercicio das diesesvlicitacdes profissionais, com base no
rigor cientifico e intelectual.



Especificos:

a) refletir criticamente sobre a realidade do exeocdld profissdo farmacéutica, fundamentando-

se em uma viséo histérica, social, filosofica, i cultural e econémica;

b) definir propostas que possam conduzir a formagaprdbissional farmacéutico a partir da

socializacdo dos estudos, visando mudancas no ausdal. Desenvolvendo projetos de
extensao junto a comunidade;

c) elaborar estudos e pesquisas cientificas visamaell#oria da qualidade de ensino nesta area e

estimulando novas descobertas, a partir da inicieightifica, e,

d) criar condicbes para o profissional farmacéuticeotler a sociedade a compreensao das

guestdes que envolvem a acessibilidade ao meditaraesim como a todos 0s insumos e
servigos diretamente prestados pelo profissioratdaéutico tais como as analises clinicas,
toxicologicas e bromatoldgicas.

Art. 4° O curso formara um profissional com o seguinteilperf

V.

V.
VI.

VII.

uma formacao generalista, humanista, critica exifh;

a capacidade de atuar como agente promotor da salediva e individual dentro de sua area
de atuacéo;

com habilidades que possibilitem a construcdo ditigas de salde e de atuar em equipes
multidisciplinares em todos os niveis de atencéalale;

de conhecimentos técnicos e cientificos satisfa@ara a sua atuacao profissional, tanto na
area de farmacos e medicamentos quanto nas arepkeatentares de sua formacao;

com capacidade de utilizar, aperfeicoar e criaheoimento;

com capacidade de desenvolver qualidades de ligieran

de ser um agente transformador da realidade danskiente no &mbito promog¢é&o da saude e
da qualidade de vida da sociedade em que vive.

Art. 5° Competéncias e habilidades a serem adquiridastéusgormacao:

competéncias e habilidades gerais:

a) atencdo a saude: os profissionais de salde, dimigeu ambito profissional, devesstar
aptos a desenvolver agfes de prevencgdo, promagdecdo e reabilitagdo da saude, tanto
em nivel individual quanto coletivo. Cada profisgibdeve assegurar que sua prética seja
realizada de forma integrada e continua com as idemstancias do sistema de saude,
sendo capaz de pensar criticamente, de analisarobfemas da sociedade e de procurar
solu¢des para os mesmos. Os profissionais deveimareseus servigos dentro dos mais
altos padrdes de qualidade e dos principios da/Btigtica, tendo em conta que a
responsabilidade da atencdo a salude ndo se epoerra ato técnico, mas sim, com a
resolucéo do problema de saude, tanto em nivelithdil como coletivo;

b) tomada de decisdes: o trabalho dos profissionafardecia deve estdundamentado na
capacidade de tomar decisdes visando o uso apfoprdicicia e custo-efetividade, da
forca de trabalho, de medicamentos, de equipamegqeocedimentos e de préticas. Para
este fim, os mesmos devem possuir competénciakiledbdes para avaliar, sistematizar e
decidir as condutas mais adequadas, baseadas@@na@si cientificas;

¢) comunicacdo: os profissionais farmacéuticos devemasessiveis e devem manter a
confidencialidade das informacdes a eles confiaumsnteracdo com outros profissionais
de saude e o publico em geral. A comunicacdo eavavnunicacao verbal, ndo-verbal e
habilidades de escrita e leitura; o dominio dedtgias de comunicacéo e informacéo;

d) lideranca: no trabalho em equipe multiprofissional profissionais farmacéuticdsverédo
estar aptos a assumir posi¢cdes de lideranca, setepd® em vista o bem estar da
comunidade. A lideranca envolve compromisso, resgafidade, empatia, habilidade para
tomada de decisGes, comunicagao e gerenciameifondaz efetiva e eficaz;

e) administracdo e gerenciamento: os profissionaisrdesstar aptos a tomiaiciativa, fazer
0 gerenciamento e administracdo tanto da forcaathalho, dos recursos fisicos e materiais
e de informacédo, da mesma forma que devem esias apger empreendedores, gestores,
empregadores ou liderancas na equipe de saude;

f) educacédo permanente: os profissionais devem sarespge aprendeontinuamente, tanto
na sua formacéo, quanto na sua pratica. Desta fasnarofissionais farmacéuticos devem
aprender a aprender e ter responsabilidade e camgzm® com a sua educacdo e o

2



treinamento/estagios das futuras geracdes de giovfas, proporcionando condi¢des para
que haja beneficio mutuo entre os futuros profieg® e os profissionais dos servigos,
inclusive, estimulando e desenvolvendo a mobilicexémico/profissional, a formacgéo e
a cooperacgao através de redes nacionais e intenassi

Il. competéncias e habilidades especificas:

a)
b)

c)

d)

)
K)

respeitar os principios éticos inerentes ao exerpfrofissional;

atuar em todos os niveis de atencdo a saude,antbmse em programas de promocgao,
manutencdo, prevencdo, protecdo e recuperacdo dae,sasensibilizados e
comprometidos com o ser humano, respeitando-ooceizahdo-o;

atuar multiprofissionalmente, interdisciplinarmeptéransdisciplinarmente com extrema
produtividade na promogéo da saude baseado naccéovcientifica, de cidadania e de
ética;

reconhecer a saude como direito e condi¢es dmagla e atuar de forma a garantir a
integralidade da assisténcia, entendida como ctmjmiculado e continuo das acdes e
servigos preventivos e curativos, individuais eetiebs, exigidos para cada caso em
todos os niveis de complexidade do sistema;

exercer sua profissdo de forma articulada ao ctmtescial, entendendo-a como uma
forma de participacdo e contribuicdo social,

conhecer métodos e técnicas de investigacdo erat#two de trabalhos académicos e
cientificos;

desenvolver assisténcia farmacéutica individualetiva;

atuar na pesquisa, desenvolvimento, selecdo, magm producdo, armazenamento e
controle de qualidade de insumos, farmacos, siotirecombinantes e naturais,
medicamentos, cosméticos, saneantes e domissahearugelatos;

atuar em orgdos de regulamentacdo e fiscalizacaexeocicio profissional e de
aprovacao, registro e controle de medicamentosétisos, saneantes, domissaneantes e
correlatos;

atuar na avaliacao toxicolégica de medicamentasnéticos, saneantes, domissaneantes,
correlatos e alimentos;

realizar, interpretar, emitir laudos e pareceresesgponsabilizar-se tecnicamente por
andlises clinico-laboratoriais, incluindo o0s examégmatoldgicos, citoldgicos,
citopatolégicos e histoquimicos, biologia moleculaem como analises toxicoldgicas,
dentro dos padrdes de qualidade e normas de seguran

realizar procedimentos relacionados a coleta deenmbtpara fins de analises
laboratoriais e toxicoldgicas;

avaliar a interferéncia de medicamentos, alimemtasutros interferentes em exames
laboratoriais;

avaliar as interacdes medicamento/medicamentoneiado/medicamento;

exercer a farmacoepidemiologia;

exercer a dispensacgdo e administragcdo de nutreagwdide alimentos de uso enteral e
parenteral;

atuar no planejamento, administracdo e gestdo nécae farmacéuticos, incluindo
registro, autorizacdo de producdo, distribuicdoomercializacdo de medicamentos,
cosmeéticos, saneantes, domissaneantes e correlatos;

atuar no desenvolvimento e operacdo de sistemasfdemacdo farmacologica e
toxicologica para pacientes, equipes de saudéuigses e comunidades;

interpretar e avaliar prescricdes, e prescreveligaeentos para o cuidado de sintomas
menores de saude;

atuar na dispensacado de medicamentos e correlatos;

participar na formulagéo das politicas de medicdosed de assisténcia farmacéutica;
formular e produzir medicamentos e cosméticos eagger escala;

atuar na promocao e gerenciamento do uso corretcianal de medicamentos, em todos
0s niveis do sistema de saude, tanto no ambitetdo [giblico como do privado;
desenvolver atividades de garantia da qualidadeetBcamentos, cosméticos, processos
e servigos onde atue o farmacéutico;

realizar, interpretar, avaliar, emitir laudos egoares e responsabilizar-se tecnicamente
por analises de alimentos, de nutracéuticos, aeeatos de uso enteral e parenteral,
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suplementos alimentares, desde a obtencdo dagangtémas até o consumo;

Z) atuar na pesquisa e desenvolvimento, selecdo, ¢gioda controle de qualidade de
produtos obtidos por biotecnologia;atuar na pesgeidesenvolvimento, selecéo;

aa) producdo e controle de qualidade de hemocomponentesmoderivados, incluindo
realizacdo, interpretacdo de exames e responsatslidtécnica de servicos de
hemoterapia;

bb) exercer atencdo farmacéutica individual e coletiea &rea das andlises clinicas e
toxicologicas;

cc) gerenciar laboratoérios de andlises clinicas e td&igcas;

dd) atuar na selegéo, desenvolvimento e controle didgda de metodologias, de reativos,
reagentes e equipamentos;

ee) estar capacitado para realizacdo de procedimentos parte da atencao farmacéutica,
quer seja: selegdo e orientagdo na escolha/uiizaglequada de medicamentos, na
verificacdo da prescricdo adequada, posologia,raamiicacdo, interacdes e reagdes
adversas, duracao de tratamento, no papel de agénda populacdo quanto ao uso de
medicamentos;

ff) participar como agente efetivo da execucdo de @mvile farmacovigilancia com a
obtencéo de dados sobre efeitos adversos de meglitasra médio e longo prazo;

gg) participar como profissional ativo no estudo e asdimento ao paciente quanto as
diferentes formas alternativas de terapia;

hh) estar capacitado para controlar e fiscalizar a puda¢do/producdo de medicamentos,
matérias-primas e insumos em farmacias publicaspgitalares;

ii) atuar em cooperagdo com a Vigilancia Sanitariacelog os seus aspectos, e,

jj) atuar nas é&reas de planejamento e sintese deasgigmas utilizadas na elaboracao de
farmacos, que seja por meios quimicos e/ou de faapao.

Art. 6° O curso de Graduacdo em Farmécia tera ingressemestre letivo correspondente a
aprovacao em Processo Seletivo adotado pela Ur& séertadas anualmente 80 (oitenta) vagas.

Paragrafo Unico: Os pesos definidos para as provas do processdveesio os seguintes:
Portugués 4 (quatro), Matematica 2 (dois), Geogrhffum), Fisica 2 (dois), Biologia 4 (quatro), duia
Estrangeira 1 (um), Quimica 4 (quatro), Historiarm).

Art. 7° O curso de Farmacia serd ministrado com a cargaiaate 4.365 (quatro mil e trezentas
e sessenta e cinco) horas, que equivalem a 29&r(hsz e noventa e um) créditos, dos quais 267
(duzentos e sessenta e sete) sao obrigatoriodp2@)(optativos, e 12 (doze) atividades complemesita

§ 1° O curso devera ser integralizado em, no minimo(dg2) e, no maximo, 16 (dezesseis)
semestres letivos.

§ 2°0 aluno podera cursar um minimo de 24 (vinte erguatum maximo de 34 (trinta e quatro)
créditos por semestre.

Art. 8° A estrutura curricular geral do curso de Farmésia erganizada, conforme Anexo I, nos

seguintes nucleos:

I. Ndacleo Basico - representa o conjunto de composentericulares obrigatérios que
envolvem conhecimentogssenciais para a formacdo béasica nas areas dedatua
profissional;

Il. Nucleo Profissional- representa o conjunto de componentes e atividadesculares
obrigatérios pertencentes as arearatégicas do curso necessario para a promocdo do
diferencial do Curso, e,

[ll. Nucleo Livre - corresponde ao conjunto de discgdinque constituem o Curriculo
Complementar: componentes curriculares optativ@sc(éditos - 180 horas) e atividades
complementares (12 créditos - 180 horas) totalizamda carga horaria de 360 (trezentas e
sessenta) horas. Os componentes curriculares osrgad Unidades de Ensino Superior
estrangeiras, que ndo forem contemplados com d§ooia em componentes obrigatérios,
poderdo ser validados como componentes curricubgrasivos (até 12 créditos).



Art. 9° O curriculo pleno do curso de Farmacia é formadaupoCurriculo Padrdo que inclui as
disciplinas obrigatérias, Trabalho de ConclusdoGideso (TCC), Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatério e Atividades Complementares, confornmex 1l, e por um Curriculo Complementar, que
inclui as disciplinas optativas, conforme Anexo Il

8 1°0O curso de Farmécia disponibilizara disciplinasnualalidade semipresencial até o limite de
20% da carga horéria total do curso, conforme Anexo

§2° As disciplinas que forem ofertadas na modalidadeimesencial deverdo apresentar a
PROGRAD material especifico aplicacdo no ensindmesencial.

83° Novos componentes curriculares referentes a témcotopicos Especiais somente poderdo
ser criados e incluidos na estrutura curricular gilementar, desde que suscitados pela necessidade de
uma nova abordagem do conhecimento na area ded@onci® curso.

84° Do Ementéario do curso de Farmacia constam numerorélditos, carga horaria, P.E.L.
(prelecéo, exercicio e laboratorio) e pré-requisitmforme Anexo IV.

Art. 10. O curso tera como estratégias de aprendizado:
I. atividades de natureza tedrica, contextualizadapratica, destinadas ao coletivo discente,
sobre temas necessarios ao aprendizado e a forpesgsmal e profissional de cada estudante;
II. atividades vinculadas as disciplinas de natureatica;, serdo realizadas em laboratoérios dos
Departamentos de Farmacia, Fisiologia, Morfologia, Hospital Universitario da UFS, e
outros locais afins;
lll. biblioteca e recursos de informatica para estudagdbs e consultas, e,
IV. unidades de complementacéo de ensino profissibabbratorio Escola de Andlises Clinicas,
Farmacia Escola, Unidade Semi-industrial de Precessto de Alimentos e Unidade Semi-
industrial de Produtos Farmacéuticos e correlatos.

Art. 11. A avaliagdo do processo ensino-aprendizagem seragio:
I. do desenvolvimento de metodologias de ensino qtiemwdem atitudes reflexivas como
principio educativo;
Il. do desenvolvimento cognitivo, afetivo, social, ipgssoal e da habilidade de tomada de
decisao dos estudantes;
Ill. da articulacdo das habilidades e conhecimentosdesig pratica;
IV. da cooperacdo entre os estudantes por meio dé¢hiwatkean equipe;
V. da interacdo com outras areas do conhecimento;
VI. do uso de novas tecnologias no processo de ermiancizagem, e,
VII. da abordagem articulada entre conteudos teéricatcgs, pesquisa e extensao.

Art. 12. A autoavaliacdo do curso serd realizada por dosentdiscentes semestralmente por
meio da aplicacdo dos critérios definidos pelo Galdo do Curso, pelo Departamento de Farmacia e
pelo Nucleo Docente Estruturante, tendo como eirdeadores: infraestrutura, objetivos do curso,
competéncias adquiridas, estrutura curricular,rdps@ho dos professores e estudantes, bem comb perfi
dos egressos.

Art. 13. O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério pdm um total de 58 (cinquenta e
oito) créditos que correspondem a 870 (oitocengetenta) horas.

81° As Normas Especificas do Estagio Supervisionadag@idario compdem o Anexo V desta
Resolucéo.

§2°Para a oferta das disciplinas de Estagio Supenddio podera ser utilizado o turno contrario
ao de funcionamento do curso.

Art. 14. As atividades Complementares, de carater obrigattoializam 12 (doze) créditos que
correspondem a 180 (cento e oitenta) horas.



Paragrafo Unica: As Normas Especificas de Atividades Complemestdrecurso de Farmacia
compdem o Anexo VI desta Resolucgdo.

Art. 15. Os alunos deverdo, obrigatoriamente, elaborar uabalino de Conclusdo de Curso
como atividade de sintese e integracao do conhatime

Paragrafo Unico: As Normas Especificas do Trabalho de conclus&mus® (TCC) do curso de
Farméacia compdem o Anexo VIl desta Resolucéo.
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Art. 16. A monitoria é contemplada com créditos optativo$a pegislagdo vigente desta
Universidade e regida por legislacdo especificRrdgrama de Monitoria da UFS.

Art. 17. Todos os alunos matriculados deverdo ser adaptamlosvo curriculo, cabendo ao
Colegiado do Curso estabelecer regras para adaptalgdervando a tabela de equivaléncia do Anexo
VIII.

81° A andlise dos historicos escolares, para efeitcad@ptacdo curricular, sera feita pelo
Colegiado do Curso, reservando-se ao mesmo oditeitdecidir sobre a suspenséo temporaria de pré-
requisitos na matricula dos dois primeiros seme#itevos apds a implementacdo desta Resolugéo.

§2° Ao aluno que tiver cursado disciplinas para assgiggiam alterados os pré-requisitos, serao
assegurados créditos, ainda que ndo tenha curggdwoo(s) pré-requisito(s).

83° No processo de adaptacdo curricular, o alunodieeito as novas disciplinas equivalentes,
mesmo gque nao disponha do(s) pré-requisito(s)do(g) para as mesmas.

84°0Os casos especificos de adaptacao curricular decddidos pelo Colegiado do Curso.

85° Sera garantido aos alunos o prazo de 60 (sesshasa)apds tomarem ciéncia da adaptacao
curricular, para entrarem com recurso junto ao giate do Curso.

Art. 18. Os casos nao previstos nesta Resolucao serdodiecjuilo Colegiado do Curso.

Art. 19. Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revoghspssicdes em contrario e, em
especial, a Resolucado n® 118/06/CONEP, 001/2007EFR)R46/2007/CONEP e 034/2009/CONEPE.

Sala das Sessdes, 06 de marco de 2015

VICE-REITOR Prof. Dr. André Mauricio Conceigéo de Souza
PRESIDENTE em exercicio
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RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE
ANEXO |
ESTRUTURA CURRICULAR GERAL DO CURSO DE FARMACIA

O Curso de Graduacdo em Farmacia contempla quedes @o conhecimento: a) Ciéncias
Humanas e Sociais; b) Ciéncias Exatas; c) Ciéial$gicas e da Saude; d) Ciéncias Farmacéuticas.
Optou-se por uma estrutura curricular onde os compies curriculares sdo considerados como recursos
gue ganham sentido em relacdo aos distintos ampitdssionais. A inter-relacdo entre os nucleos
devera possibilitar uma sélida formacao direciowaaghara a atuacao do profissional generalista.

1. NUCLEO BASICO - representa o conjunto de componentes curriculamgs envolvem
conhecimentosssenciais para a formacéo basica nas areas gé@prafissional.

Quadro 01 — Componentes Curriculares Obrigatorios -€réditos: 81 - CH: 1.215 horas

Cadigo Componente Curricular Créd. | CH P.E.L.
DFA0051 Analise Quimico-Farmacéutica* 02 30 0.00.2
ESTATO000: Bioestatistic 04 60 4.00.(
MORFOO0013 Biologia Celular 04 60 2.00.2
FISOL0001 Bioquimica 05 75 3.00.2
MORFO0008 Elementos da Anatomia Humana 04 60 2.00.2
DFA0041 Farmacocinética 02 30 2.00.0
DFA0015 Farmacodinamica 06 90 4.00.2
DFA0055 Farmacognosia | 04 60 2.00.2
FISOL0120 Farmacologia Integrada 05 75 5.00.0
DFAQ057 Fisicc-Quimica Farmacéuti 04 60 4.00.(
FISOL0013 Fisiologia Geral 06 90 6.00.0
DFA0058 Fisiopatologia 04 60 4.00.0
BIOL0010 Genética Basica 04 60 2.00.2
MORFO0016 Histologia e Embriologia Especial 05 75 3.00.2
MORF00020 | Imunologia 04 60 2.00.2
DFA0034 Introducéo a Farmacia 02 30 2.00.0
MORF00026 | Microbiologia Geral 04 60 2.00.2
MORFO00030 | Parasitologia Humana 05 75 3.00.2
QUI0067 Quimica Analitica | 04 60 4.00.0
Quloo64 Quimica | 04 60 4.00.0
DFA0069 Quimica Farmacéutica | 02 30 2.00.0
QUI0072 Quimica Organica | 04 60 4.00.0

* Disciplinas de carater eminentemente pratico
**Disciplinas que poderdo ser ofertadas na moddidaresencial ou semipresencial




2. NUCLEO PROFISSIONAL — representa o conjunto de componentes curriculaggententes as
areasestratégicas do curso, necessario para a promaogdifedencial do Curso de Farméacia.

Quadro 02 - Componentes Curriculares Obrigatorios -Créditos: 188 - CH: 2.820 horas

Cadigo Componente Curricular Créditos | CH P.E.L.
DFAO0050 Alimentos e Saude 04 60 4.00.0
DFA0038 Assisténcia Farmacéutica 04 G0 2.00.2
DFA0037 Atencado Farmacéutica 04 60 2.00.2
DFA0042 Bioquimica Clinica 04 60 2.00.2
DFA0052 Biotecnologia na Producéo de Alimentos 04 0 6 2.00.2
DFA0022 Bromatologia 04 60 2.00.2
DFA0024 Controle de Qualidade Fisico-Quimico 04 60 2.00.2
DFA0035 Deontologia e Legislacdo Farmacéutica 02 30 2.00.0
DFA0053 Epidemiologia e Farmacoepidemiologia 04 60 4.00.0
DFA0064 Estagio Supervisionado em Andlises Clinigas 12 180 0.12.0
DEA0O54 EstégioASu_pervisionado em Assisténcia 12 180 0.12.0

Farmacéutica
DFA0029 Estagio Supervisionado em Farmacia 12 180 .22.0
DFA0067 Estagio Supervisionado em Tecnologia 12 180 0.12.0
DFA0017 Farmacia Clinica 04 60 2.00.2
DFA0014 Farmacia Hospitalar 04 6( 2.00.2
DFA0056 Farmacognosia |l 06 9( 4.00.2
DFA0065 Farmacotécnica | 04 6( 2.00.2
DFA0066 Farmacotécnica Il 04 60 2.00.2
DFA0008 Farmacotécnica Homeopética 04 60 2.00.2
DFA0005 Fitoquimica 04 60 2.00.2
DFA0059 Gestao de Negdcios e Servigcos Farmacéuticos04 60 4.00.0
DFA0060 Hematologia Clinica | 02 30 2.00.0
DFA0061 Hematologia Clinica 04 60 2.00.2
DFA0062 Imunologia Clinica 04 60 2.00.2
MORFOO0036 | Microbiologia Clinica 04 60 2.00.2
DFA0063 Operacgdes Unitarias Farmacéuticas 04 60 0.61.0
MORFOO0031 | Parasitologia Clinica 03 45 1.00.2
DFA0068 Politicas Farmacéuticas 02 30 2.00.0
DFAO0070 Quimica Farmacéutica Il 06 90 2.00.4
DFA0023 Tecnologia de Alimentos 04 60 2.00.2
DFA0027 Tecnologia de Produtos Cosméticos 04 60 0.2.0
DFA0028 Tecnologia de Produtos Farmacéuticos 04 60 2.00.2
DFA0012 Tecnologia Quimico-Farmacéutica 04 60 2.00.
DFA0019 Toxicologia 06 90 4.00.2
DFA0071 Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) 02 30 0.02.0

* Disciplinas de carater eminentemente préatico
**Disciplinas que poderdo ser ofertadas na moddidaresencial ou semipresencial



3. NUCLEO LIVRE - representa o conjunto de componentes curriculgpésivos que envolvem
conhecimentosomplementares para a formacao profissional.

Quadro 03 - Componentes Curriculares Optativos — G¥ditos: 12 - CH: 180 horas

Cadigo Componente Curricular Créd. | CH | P.E.L.
DFA0072 Biofarmacia 04 60 4.00.0
FISOLO006 | Biofisica 05 75 3.00.2
DFA0073 Biosseguranca e Primeiros Socorros D2 30 00.@.
DFA0074 | Citologia Clinica 04 60 2.00.2
DFA0075 | Comunica¢do em Saude 04 60 2.00.2
DFA0043 Controle de Qualidade em Analises Clinicas 02 30 2.00.0
DFA0026 | Controle de Qualidade Microbiol6gico 04 60 2.00.2
DFA0076 Desenvolvimento e Inovacao de Produtos étititios 02 30 2.00.0
DEAOO77 Desenvolvimento e Inovacdo de Produtos Farmac&utico 02 30 2.00.0
Correlatos
MORFOO0012| Embriologia e Desenvolvimento 03 4% 2.00{1
ECO0058 | Etica e Meio Ambiente 02 30 2.00.0
DFA0004 | Etnobotanica e Sistemas Terapéuticos Tioadis 04 60 4.00.0
DFA0078 Farmacia Social** 02 30 2.00.0
DFA0079 Farmacotécnica Hospitalar 04 60 4.00.0
FIS10142 Fisica Basica 04 60 4.00.0
DFA0080 Fitoterapia 04 60 2.00.2
DFA0081 Fundamentos em Homeopatia Q4 60 4.00.0
DFA0044 | Hormonios 04 60 4.00.0
DFA0082 Imunohematologia e Hemoterapia 04 60 2.00.2
ADMO0002 | Introducdo a Administracdo 04 60 4.00.0
DFA0006 Introducéo a Espectroscopia de Farmacos 0560 2.00.0
FILO0036 | Introducéo a Metodologia Cientifica 04 60 4.00.0
EDU0105 | Lingua Brasileira de Sinais — Libras 04 ©04.00.0
DFA0045 Liquidos Corporais 04 60 2.00.2
MAT0068 | Matematica Basica 04 60 4.00.0
MORFO0038| Micologia Clinica 04 60 2.00.2
NUTRO0099 | Nutricdo Basica 04 60 4.00.0
DFA0083 Pigmentos Naturais 02 30 2.00.0
DFA0025 Planejamento Industrial e Controle da PgaddUu-armacéuticg 02 3(Q 2.00/0
SSOCI0124 | Politica Social | 04 60 4.00.0
PSIC0063 | Psicologia Geral 04 60 4.00.0
QuIo074 Quimica Experimental IV 04 6Q 0.00/4
QUI0066 Quimica Inorgéanica 04 60 4.00.0
MEDIO031 | Saude e Sociedade 04 60 4.00.0
DFA0084 | Seguranca ao Paciente: Erros de Medicacao** 02 30 2.00.0
DFA0085 | Semiologia Farmacéutica 04 60 4.00.0
DFA0086 | Sistemas de Informacgédo e Avaliacdo de Tiegias em Saude 04 60 4.00.0
DFA0036 | Topicos Especiais em Farmacia 04 60 4.00.0
FISOL0116 | Toépicos Especiais em Farmacologia D4 60 .00.@
DFA0087 | Toxicologia de Alimentos 02 30 2.00.0

* Disciplinas de carater eminentemente pratico
**Disciplinas que poderdo ser ofertadas na moddidaresencial ou semipresencial



SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE 3
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE

ANEXO Il

ESTRUTURA CURRICULAR PADRAO DO CURSO DE GRADUACAO E M FARMACIA

Duracédo: 09 a 18 semestres

Total de Créditos: 291
CR: Obrigatorios: 267

Carga Horéria: 4.365
Atividades Complementares: 12

Optativos: 12

Créditos por semestre:Minimo: 24  Médio:27  Maximo: 30
Cadigo Disicplina |CR|CH | PEL | Pré-req.
1° Periodo
ESTATO0003 | Bioestatistica 04 | 60 | 4.00.0
MORFOO0013| Biologia Celular 04 | 60 | 2.00.0 ---*
MORFOO0008| Elementos da Anatomia Humana | 04 | 60 | 2.00.0
BIOL0010 | Genética Basica 04 | 60 | 2.00.2
MORFOO0016| Histologia e Embriologia Especial | 05 | 75 | 3.00.2
DFA0034 Introducdo a Farmécia 02 | 30 | 2.00.0
QUI0064 Quimica | 04 | 60 | 4.00.0
SUBTOTAL | 27 | 405
2° Periodo
DFA0051 Andlise Quimico-Farmacéutica 02 80 0.0p.2 UIM64 (PRR)
FISOLO001 | Bioquimica 0§ 7% 3.00.2 | MORFOO0013*(PRR)
DFA0057 Fisico-Quimica Farmacéutica 04 60 4.00.0 0064 (PRR)
MORFOO0020| Imunologia 04 | 60 | 2.00.2| MORFOO0013fPRR)
QUI0067 Quimica Analitica | 04 | 60 | 4.00.0 QUI0064 (PRR)*
DFA0068 Politicas Farmacéuticas 02 80 2.00.0 DFAJPRR)
*
FISOL0013 | Fisiologia Geral 06 | 90 | 6.00.0 %%RRF%’(?SE&F;@R)G
SUBTOTAL | 27 | 405
3° Periodo
MORFOO0030| Parasitologia Humana 05 | 75 | 3.00.2| MORFOO0018RR)*
DFA0058 Fisiopatologia 04 6( 4.00,0 FISOL0013 (PRQ
DFA0035 | Deontologia e Legislacéo Farmacéutica02 | 30 2.00.0 DFAOO03&PRR)
DFA0041 Farmacocinética 02 | 30 | 2.00.0 FISOL0013 (PRR)
DFA0063 Operacgbes Unitarias Farmacéuticag 04 | 60 | 4.00.0 DFA0057(PRR)
DFA0055 Farmacognosia | 04 | 60 | 2.00.2
QUI0072 Quimica Organica | 04 | 60 | 4.00.0 QUI0064 (PRR)*
SUBTOTAL | 25 | 375
4° Periodo
DFA0053 Epidemiologia e Farmacoepidemiologia 04 |601.00.0 ESTATO0003(PRR)
MORFO0026| Microbiologia Geral 04 | 60 | 2.00.2 | MORFOO0013(PRO)
DFA0056 Farmacognosia Il 06 | 90 | 4.00.2 DFAO05%PRO)
P DFA0057(PRO) e
DFA0065 Farmacotecnica | 04 | 60 | 2.00.2 DFA0063(PRO)
DFA0015 Farmacodinamica 06 | 90 | 4.00.2 FISOL0013 (PRO)
DFA0069 | Quimica Farmacéutica | 02 30 2.00.0 QUIOPRRR)
SUBTOTAL | 26 | 390
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Codigo Disicplina |CR|CH]| PEL | Pré-req.
5° Periodo
. uUl0067 (PRO
DFA0022 Bromatologia 04 | 60 | 2.00.2 SFA0051 ((PRO))
FISOL0120 | Farmacologia Integrada 05 | 75| 5.00.0 DFAO0015(PRR)
MORFOO0036| Microbiologia Clinica 04 | 60 | 2.02.0 MORFO0026 (PRO)
DFA0038 Assisténcia Farmacéutica 04 | 60 | 2.00.2 DFA0068(PRO)
DFA0066 Farmacotécnica Il 04 | 60 | 2.00.2 DFA0065 (PRO)
DFAO0070 Quimica Farmacéutica Il 06 90 2.00.4 DFAIIGRO)
SUBTOTAL | 27 | 405
6° Periodo
DFA0050 Alimentos e Saude 04 | 60 | 4.00.0 DFA0022 (PRO)
DFA0060 Hematologia Clinica | 02 3p 2.00/0 FISOLB(PRO)
DFA0014 Farmacia Hospitalar 04 | 60 | 2.00.2 FISOL0120 (PRO)
DFA0005 Fitoquimica 04 | 60 | 2.00.2 DFA0056PRO)
DFA0062 Imunologia Clinica 04 60 2.002 MORFOO0PRQ)
DFA0027 Tecnologia de Produtos Cosmeéticos 04 |60 0.2.0 DFAO0066(PRO)
DFA0012 Tecnologia Quimico-Farmacéutica | 04 | 60 | 2.00.2 DFAO007QPRO)
SUBTOTAL | 26 | 390
7° Periodo
DFA0054 | EStagio Supervisionado em 12 | 180| 0.12.0 DFA0038 (PRO)
Assisténcia Farmacéutica
DFA0017 Farmacia Clinica 04 60 2.00{2 FISOLO120QpPR
DFA0061 Hematologia Clinica Il 04 60 2.00)2 DFAO(BRO)
DFA0028 Tecnologia de Produtos Farmacéuticog 04 | 6000.2 DFA0066(PRO)
DFA0023 Tecnologia de Alimentos 04 | 60| 2.00.2 DFA0022 (PRR)
SUBTOTAL | 28 | 420
8° Periodo
o - FISOLO001 (PRO) e
DFA0042 Bioquimica Clinica 04 60 2.00p DFA0038 (PRO)
DFA0037 Atencdo Farmacéutica 04 60 2.00.2 DFAO®3Y)
. . . DFA0028 (PRR)
DFA0024 Controle de Qualidade Fisico-Quimico| 04 | 60 | 2.00.2 DFA0051 (PRR)
DFA0067 Estagio Supervisionado em Tecnologiaf 12 | 180| 0.12.0 ggﬁgggg ((FI;IE%))
DFA0052 Biotecnologia na Produc&o de Alimentgs04 | 60 | 2.00.2 DFA0022 (PRR)
SUBTOTAL | 28 | 420
9° Periodo
Estagio Supervisionado em Analises DFA0042 (PRO) e
DFA0064 Clinicas 12 | 180| 0.12.0 DFA0061(PRO)
DFA0008 Farmacotécnica Homeopética D4 |60 2.00.2 BA (PRO)
DFA0059 Gestao de Negbcios e Servigos 04 |60 400.0
MORFOQ0031| Parasitologia Clinica 03 | 45| 1.00.2| MORFO0030 (PRO)
DFA0019 Toxicologia 06 | 90 | 4.00.2 FISOL0120 (PRR)
SUBTOTAL | 29 | 435
10° Periodo
DFA0029 Estagio Supervisionado em Farmagia 0.22.220 créditogPRO)
DFA0071 Trabalho de Conclusdo de CurEG€E 0.02.0| 190 créditos (PRO
SUBTOTAL | 24 | 360
DFA0088 Atividades Complementares 12| 180
TOTAL 279 4.185

Legenda: PRO): Pré-requisito Obrigatério; (PRR): Pré-redquiftecomendado.
*Pré-requisito especifico parauoso de Farmacia
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE

ANEXO Il

ESTRUTURA CURRICULAR COMPLEMENTAR DO CURSO DE FARMA CIA

Cddigo Disicplina CR | CH | PEL Pré-req.
DFA0072 Biofarmacia 04 60 4.00.0 DFA0041(PRR)
FISOLO006 | Biofisica 05 75 3.00.2 MORFOO0008 (PRO)
DFA0073 Biosseguranca e Primeiros Socorros 02 |3000.@. -
DFA0074 Citologia Clinica 04 60 2002 MORFOO0LRM®
DFA0075 Comunicacao em Saude D4 60 2.00.2 -
Controle de Qualidade em Analise DFA0042 (PRR) e
DFA0043 Clinicas 02 | 30| 2000 DFA0061 (PRR)
DFAQO26 | Controle - de Qualidade ,, | 55 | 2002 DFA0028(PRR)
Microbioldgico
DFAQ076 | Desenvolvimento e Inovagdo dey, | 33| 2000/  DFA0023 (PRO)
Produtos Alimenticios
DFAQQ77 | Desenvolvimento e novagdo dey, | 5| 5090/  DEA0OEE (PRO)
Produtos Farmacéuticos e Correlatgs
MORFOO0012 | Embriologia e Desenvolvimento 03 45 2.00. MORFOO0008 (PRR)
ECO0058 Etica e Meio Ambiente opg 30 2.00.0 -
DEA0004 Etno_bc_>téni_ca e Sistemas Terapéuti £854 | 60 | 4.000 i
Tradicionais
DFAO0078 Farmacia Social 02 30 2.00.0 -
DFA0079 Farmacotécnica Hospitalar 04 60 4.00.0 DIFeE(PRR)
FIS10142 Fisica Basica 04 60 4.00.0
DFA0080 Fitoterapia 04 60 2.00.2
DFA0081 Fundamentos em Homeopatia 04 |60 4.00.0
DFA0044 Hormonios 04 60 4.00.0 FISOL0013 (PRR
DFA0082 Imunohematologia e Hemoterapia 04 KO0 2.00.MORFO0020 (PRR)
ADMO0002 Introducdo a Administracao 04 60 4.00.0
DFA0006 :E‘de“‘?ao a  Espectroscopia  [dey, | 54| 2000 QUIN072 (PRO)
armacos
FILO0036 Introducdo a Metodologia Cientifical 04 604.00.0
EDU0105 Lingua Brasileira de Sinais — Librag 04 6@.00.0
DFA0045 Liquidos Corporais 04 60 2.002 FISOLOORBR)
MATO0068 Matematica Basica 04 60 4.00.0
MORFOO0038 | Micologia Clinica 04 60 2.002 MORFOO(P&R)
NUTRO0099 | Nutricdo Basica 04 60 4.000
DFA0083 Pigmentos Naturais o 30 2.00.0 DFA0022RPR
DFA0025 E'a”ejaf“emo Industrial e Controle 03y, | 35 | 5000  DFA0028 (PRR)
roducdo Farmacéutica
SSOCI0124 | Politica Social | 04 60 4.00.0
PSIC0063 Psicologia Geral o4 60 4.00.0
QUI0074 Quimica Experimental IV 04 60 0.004 QUIREPRO)
QUI0066 Quimica Inorganica 04 60 4.00.0 QUIO064@PR
MEDIO031 | Saude e Sociedade 04 60 4.00.0 MORFOOPRE]
DFAQ0g4 | Seguranca ao Paciente: Eros |dg, | 33| 5000/  DFA0017 (PRO)
Medicacao
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Cédigo Disicplina CR | CH | PEL Pré-req.

DFA0085 Semiologia Farmacéutica 04 60 4.00.0 DESOPRO);
FISOL0120 (PRR)
DFA0086 Sistemas de Informacdo e Avaliagdd4 | 60 | 4.00.0
de Tecnologias em Saude
DFA0036 Topicos Especiais em Farmacia 04 |60 4.00.0
FISOL0116 | Topicos Especiais em Farmacologia 04 |6000.@ FISOL0120 (PRR)
DFA0087 Toxicologia de Alimentos 02 30 2.000 DFRAQPRO)
Legenda: PRO): Pré-requisito Obrigatério; (PRR): Pré-reqaiftecomendado.
MONITORIAS

Cabdigo Atividade CR | CH | PEL Pré-req.
DAA0006 Monitoria | 02| 30 * *
DAA0007 Monitoria Il 02| 30 * *
DAA0008 Monitoria lll 02| 30 * *
DAA0009 Monitoria IV 02| 30 * *
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE
ANEXO IV
EMENTARIO DAS DISCIPLINAS DO CURSO DE GRADUACAO EM FARMACIA

1. COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS  OFERTADOS PELO
DEPARTAMENTO DE FARMACIA

DFAQ0050 — Alimentos e Saude

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: DFA0022 (RO)

Ementa: CorrelagBes entre Nutrientes, Dieta e Saude. Rsengréncias. Recomendagdes Dietéticas.
Interagdes. Alimentos Funcionais. Nutracéuticogmahtos Alergénicos. Intolerancia alimentar. Doenca
microbianas transmitidas pelos alimentos. Supleoseatimentares. Alimentos para Dietas Especiais.
Politica de alimentacdo no Brasil.

DFAO0051 — Analise Quimico-Farmacéutica

Cr: 02 CH: 30 PEL: 0.00.2 Pré-requisito: QUIO064PRR)

Ementa: Introduzir conceitos fundamentais de identificagdqualificacdo de elementos e compostos.
Efetuar andlises qualitativas e quantitativas. &oen suporte para o entendimento das técnicas e
operacOes indispensaveis na preparacdo de solugge#ibrio quimico de natureza homogénea e
heterogénea e estudo de complexacdo. Preparo uiesle reagentes. Identificagcdo e preparacéo de
cations. Calculo de pH de acidos e bases forteacad, pH de sais de acidos fortes e fracos e&mwlug
tamp&o. Introducdo aos métodos de identificacgmraedo e quantificacdo de um analito na amostra.
Métodos quimicos e Fisico-quimicos de andlise. Basade precipitacdo, neutralizacdo e éxido-reducao.
Padronizagéo de solugdes. Preparacao de tampdesnatoa. Titulometria. Gravimetria. Alcoometria.
Reacdes de identificacdo. Ensaios limite.

DFA0038 - Assisténcia Farmacéutica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFAO06§PRO)

Ementa: Gestdo e planejamento da Assisténcia Farmacéuiegmas da assisténcia farmacéutica:
selecdo, programacao, aquisicdo, armazenamentatribwicdo de medicamentos. Judicializacdo da
saude e acesso aos medicamentos. Uso racional dieamentos e servigos clinicos farmacéuticos.
Avaliacdo, monitoramento e acompanhamento da Assist Farmacéutica.

DFA0037 - Atencdo Farmacéutica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0038PRO)

Ementa: Filosofia, conceitos e terminologias dos cuidadasmficéuticos. Macros componentes da
pratica da atencdo farmacéutica: identificacdoygedo e resolucdo de problemas relacionados aos
medicamentos; seguimento farmacoterapéutico; dauiag@o da pratica; educagdo em salde e
orientacdo farmacéutica. Planejamento de acOeatéggins de implementacdo e avaliagdo do seguimento
ao pacientes. Modelo de estrutura, processos kaees. Avaliacdo dos resultados clinicos, humioist

e econdmicos para atengdo farmacéutica. Comunicagiéio paciente e a familia. Administracdo de
medicamentos. Atencdo farmacéutica na pratica atdyidl.

DFAQ0042 - Bioquimica Clinica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: FISOLO0Q/DFA0038 (PRO)

Ementa: Coleta e conservacdo de amostras bioldgicas emdnvandlises bioguimicas. Metodologias
aplicadas a analises bioquimicas. Avaliacdo clildboratorial das enfermidades dos diferentes &rgéo
do organismo humano associadas ao metabolismo wmid@tos, lipideos, proteinas bem como
alteracdes do equilibrio hidroeletrolitico.
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DFAOQ0052 - Biotecnologia ha Producao de Alimentos

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA002ZPRR)

Ementa: Elementos de Enzimologia. Cinética de reacdesrgtizas. Principais enzimas empregadas na
industria. Aplicacdes de enzimas. Escurecimenton&iico e os métodos de controle. Ativadores e
inibidores enzimaticos. Imobilizacdo de enzimastr&do, isolamento e Purificacdo de enzimas.
Microbiologia industrial. Biotecnologia. Fermentag&omo um processo unitario. Utilizacdo de
microrganismos em processos de produgdo de bebidientos. Fermentacao alcoodlica. Fermentagéo
latica. Fermentacao acética.

DFA0022 - Bromatologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: QUI0067/FA0051 (PRO)

Ementa: Introducdo a Bromatologia; Campo de atuacdo; Alioemee nutrientes. Informacdes basicas
para analise de alimentos. Técnicas de amostrafaterminacdo de composicdo centesimal de
alimentos. Rotulagem de alimentos. Fraudes em atose Critérios Microbiologicos para avaliagdo da
qualidade de Alimentos. Prazo de Validade. LegilagPigmentos naturais. Analises sensoriais de
Alimentos.

DFA0024- Controle de Qualidade Fisico-Quimico

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0028/DR0051 (PRO)

Ementa: Aspectos sanitarios e regulatorios voltados aorotnte qualidade de insumos e produtos
farmacéuticos. Gestdo da qualidade baseado nossitegugerais para competéncia de laboratérios
analiticos em saude, elaboracéo do programa qdelidaseado na organizacdo. Métodos de controle de
gualidade fisico-quimico de matérias-primas (inssilmcembalagens), produtos em processo e produto
acabado. Laudo analitico das propriedades fisiomigas de produtos farmacéuticos. Métodos
estatisticos aplicados ao controle de qualidadiédatsio de métodos analiticos e estudos de eslizdbdi

de medicamentos.

DFAO0035 - Deontologia e Legislacdo Farmacéutica

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: DFAO034PRR)

Ementa: Principios legais e éticos que normatizam a pr@disarmacéutica em seus diversos campos de
atuacao. Leis, Normas Reguladoras, Resolu¢BesarRgit Decretos relacionados a atuacdo do
Farmacéutico. Orgdos Reguladores.

DFA0053 — Epidemiologia e Farmacoepidemiologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ESTATO003PRR)

Ementa: Concepc¢bes do processo saude-doenca. Causalidediglaside risco e indicadores de salde.
Modelos de prevencdo e promocao da saude. Métodienaiplogico. Os efeitos da exposicdo aos
medicamentos e a investigacdo do seu process@daspciedade. Delineamento e avaliacdo de estudos
em Farmacoepidemiologia. Farmacovigilancia e EstuttoUtilizacdo de Medicamentos (EUM). Noc¢des
de Farmacoeconomia.

DFAQ0064 - Estagio Supervisionado em Andlises Clirzis

Cr: 12 CH: 180 PEL:0.12.0 Pré-requisito: DFA0042/BA0061 (PRO)

Ementa: Desenvolver atividades de estagio na comunidadeciogladas as Andlises Clinicas ou
Toxicoldgicas. Comportamento e postura ética. Aparitica.

DFAO0054- Estagio Supervisionado em Assisténcia Faavéutica

Cr: 12 CH: 180 PEL:0.12.0 Pré-requisito: DFAO038FRO)

Ementa: Desenvolver atividades de estagio na comunidadeiogladas a Assisténcia Farmacéutica em
Farmacias hospitalares, comunitarias, drogarias uwra® areas da assisténcia farmacéutica.
Comportamento e postura ética. Analise critica.

DFAQ0029 - Estagio Supervisionado em Farmacia

Cr: 22 CH: 330 PEL:0.22.0 Pré-requisito: 220 crédos (PRO)

Ementa: Desenvolver atividades de estdgio na comunidadeiogladas a &rea da Farmacia, dentro do
ambito da profissédo farmacéutica.
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DFAQ067 - Estagio Supervisionado em Tecnologia

Cr: 12 CH: 180 PEL:0.12.0 Pré-requisito: DFA0066/BA0023 (PRO)

Ementa: Desenvolver atividade de estdgio na area de Migi@a Farmacéutica e atendimento ao
paciente em Farmacias ou Clinicas/Hospitais taisocManipulacéo Alopéatica, Homeopética, Nutricdo
Parenteral, Enteral e Quimioterapicos. Comportamentpostura ética. Andlise critica. Desenvolver
atividade de estagio na area de Desenvolvimentaluéo e Controle de Medicamentos e/ou Cosméticos
e/ou Saneantes e/ou Domissaneantes e/ou Correlatoglimentos ou outras atividades regulamentadas
pelo Conselho Federal de Farmacia. Comportamenbsterra ética. Analise critica.

DFA0017 - Farmécia Clinica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: FISOL012Q(PRO)

Ementa: Filosofia, conceitos, terminologias e fun¢des danféaia Clinica. Atribui¢cdes clinicas do
farmacéutico. Fontes de informacdo sobre medicamdPtocesso clinico do cuidado ao paciente.
Sistemas de medicacdo e seguranca do pacienteedNdeddocumentacao da pratica clinica. Prescricdo
farmacéutica. Protocolos clinicos e saude baseada egidéncia. Comunicagdo com equipe
multiprofissional. Administracdo de medicamentosest@o do processo clinico. Estratégias de
implementacao da Farmacia Clinica em ambiente tabtapiPraticas de farmécia clinica na comunidade.

DFAQ0014 - Farmacia Hospitalar

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: FISOL0120(PRO)

Ementa: Organizacao e planejamento hospitalar. Gestaodisté&scia farmacéutica no hospital: selecéo,
programacédo, aquisicdo, armazenamento e distribudgdmedicamentos, produtos e outros insumos.
Sistemas de distribuicdo de medicamentos. Part@&palo farmacéutico em comissdo de farmécia e
terapéutica, comissdo de controle de infeccdo tadapie da geréncia de risco hospitalar. Nogbes de
farmacotécnica hospitalar: quimioterapia, nutrigiisteral e parenteral. Centro de informacdo de
medicamentos. Legislagéo e acreditacdo hospitalar.

DFAQ0041 - Farmacocinética

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: FISOLO013PRR)

Ementa: Cinética dos processos de passagem por membramswcdo, distribuicdo, metabolismo e
excrecdo. Biodisponibilidade e bioequivaléncia. Ugsgas posologicos e ajuste de dose. Principios de
farmacogen6mica.

DFAO0015 - Farmacodinamica

Cr: 06 CH: 90 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: FISOLO013PRR)

Ementa: Principios quantitativos do efeito farmacologideoténcia; Eficicia; Efeito; Seletividade;
Mecanismos Moleculares de ac¢éo dos farmacos; ReespFarmacoldgicos e seus Sistemas efetores;
Enzimas e antagonistas metabdlicos. Farmacos gaenasobre canais i6nicos. Farmacos que atuam
sobre transportadores. Interagcdes medicamentosas.

DFAQ0055- Farmacognosia |

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: -

Ementa: Introducdo a farmacognosia. Fitoterapia e fitotie@ Principios basicos de histologia vegetal.
Anatomia de 6rgdos vegetais. Principais represtagate interesse farmacoboténico da flora braeileir
Nomenclatura. Interpretacdo das descricbes morfdannzas nas monografias farmacopeicas. Introdugéo
a etnobotanica. Métodos e técnicas de cultivotaaeconservacdo de plantas medicinais. Técnicas de
herborizacdo. Plantas toxicas.

DFA0056 - Farmacognosia |l

Cr: 06 CH: 90 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: DFA0055 (RO)

Ementa: Aspectos histéricoda Farmacognosi&onceito e divisdo. Cultivo, colheita e preparadéo
plantas medicinais. Métodos de extracdo; Metodatogiplicadas ao estudo de plantas medicinais.
Etnofarmacologia. Classificacdo dos metabolitosiisedrios.

DFA0065 - Farmacotécnica |

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0057/DR0063 (PRO)

Ementa: A posicdo da farmacotécnica no setor de Ciénciasid€uticas; o histérico da evolugdo das
praticas de obtencéo de formas farmacéuticas;todassde pré-formulacao e desenvolvimento de formas
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farmacéuticas e os aspectos biofarmacéuticos; a&s firdticas de manipulacdo; célculos farmacéuticos;
formas farmacéuticas liquidas (solucdes, suspensdesnulstes). Os adjuvantes farmacéuticos e
incompatibilidades.

DFAO0066 - Farmacotécnica Il

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0065 (RO)

Ementa: Aspectos biofarmacéuticos, processos de desenvaftinre obtencdo de formas farmacéuticas
semissolidas (cremes, géis, pomadas e pastashaddarmacéuticas sdlidas (pdés, granulados, c&psula
comprimidos). Os adjuvantes farmacéuticos e incdilrifidades.

DFAQ008 - Farmacotécnica Homeopatica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0065 (RO)

Ementa: Histéria e fundamentos da homeopatia. Concepcacetypatica do processo saude-doenca.

Farmacologia homeopética. Estudo dos insumos agévipertes, tinturas-maes, solugbes e trituracoes.
Métodos de dinamizacado e escalas de diluicdo ddicareentos homeopdaticos. Preparacao das formulas
farmacéuticas de uso interno e externo. Bioter&pictsoterapicos. Estrutura da farmacia homeopatica

Procedimentos de qualidade em farmacia homeopatica.

DFAO0057 - Fisico-Quimica Farmacéutica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: QUI0064 (IRR)

Ementa: Conceitos, Grandezas e Unidades em Fisico-Quin@ic&stado Gasoso. Propriedades de
Liquidos e Sdlidos. Termodinamica e seus Princi@atemas dispersos, cinética quimica, fenbmeaos d
superficie e sistemas coloidais, polimeros. SokigePropriedades Coligativas. Difusédo e particdo:
Fendmenos de interface. Sistemas dispersos: Cs|@drilsdes, suspensodes.

DFAQ058 - Fisiopatologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: FISOLO013PRO)

Ementa: Conhecimento da fisiopatologia, quadro clinico botatorial das principais doencas do
organismo humano.

DFAOQ005 - Fitoquimica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0056 (RO)

Ementa: Métodos de investigacdo fitoquimica. Fontes derinégdo sobre as plantas de interesse
terapéutico e industrial. Métodos cromatograficokzados no isolamento de metabdlitos secundarios.
Métodos de determinacdo estrutural de compostoénmas. Prospeccdo fitoquimica de plantas
medicinais.

DFAO0059 - Gestéo de Negdcios e Servigos Farmacéaosic

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: O ambiente de negocios e servigcos farmacéuticosleMs de gestdo. Introducdo a teoria do
Marketing e marketing farmacéutico. Empreendedarisnnovacgédo. Planejamento Estratégico. Plano de
Negdcios e oportunidades de negocios. Gestao deaefarmacéuticos no ambiente publico e privado.

DFAQ0060 - Hematologia Clinica |

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: FISOLO013PRO)

Ementa: Aprendizagem em conceitos basicos (histologicosfatdmicos e moleculares) da constituicao,
formacédo e fisiologia do sistema hematopoétidematopoese, morfologia e funcéo dos eritrécitos,
leucdcitos e plaquetas. Fisiologia da coagulac@gusaea. Principios de imunohematologia (grupos
sanguineos e testes imunohematoldgicos).

DFAQ0061 - Hematologia Clinica Il

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0060 (RO)

Ementa: Estudo da fisiopatologia, diagndstico laboratogalmonitoramento terapéutico de doencas
hematoldgicas. Patologia da Série Eritrocitaria:eias, Poliglobulias. Epidemiologia de Anemia
falciforme e a associacdo com a influéncia da walffro-Brasileira. Patologia da Série Leucocitaria
Infeccbes, Neoplasias Linfoproliferativas e Mieldfferativas. Patologia da Série Plaquetéria: P@agu
Coagulopatias e Trombofilias. Coleta, anticoagesrg corantes hematologicos. Confecgéo e colora¢ao
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de extensdo sanguinea Hemograma: conceito, fidalidaexecucdo e interpretacdo. Técnicas
complementares no estudo da Hematologissomacdo em Hematologia.

DFA0062 - Imunologia Clinica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-rquisito: MORFO0020 PRO)

Ementa: Conhecimentos sobre o emprego e a interpretaca@rifagpais técnicas imunologicas no
laboratorio de Andlises Clinicas, possibilitand@ sorrelacdo com o diagnéstico e prognéstico de
doencas infecciosas, autoimunes, imunodeficiéneiaplicacdo na avaliacdo do estado imunitario de
pacientes. Métodos imunodiagnésticos. Imunodiagg@ste doencas infecciosas. Doencas do sistema
imunoldgico. Imunologia dos tumores e dos trangpkn

DFAQ0034 - Introducao a Farmacia

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Estrutura curricular do Curso de Farmacia na URStOHa da Farmacia no Mundo e no Brasil.
Farmacias: tipos, caracteristicas, diferencas nodmuFuncéo social do farmacéutico. Introducdo ao
conhecimento de medicamentos: conceitos e formasaé#uticas, caixas e bulas. Areas de atuacdo do
farmacéutico: analises clinicas e toxicologicasnéia comunitéria, hospitalar, magistral, homeiopat
industria de medicamentos, de cosmeéticos e de mtime fitoterapia e investigacdo cientifica em
Farmacia. Influéncia da cultura africana e indigemaiso do medicamento.

DFAQ0063 - Operag¢fes Unitarias Farmacéuticas

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: DFA0057 (RR)

Ementa: Introducdo a mecénica dos fluidos, classifica¢éftlodos (newtonianos e ndo-newtonianos),
fluidos dependentes do tempo (reopéticos e tixatodp, viscosidade de fluidos, calculos de vazdo,
equacdo da continuidade, conservacao das massasaeqle Bernoulli, Teorema de Pascal, tubulacdes e
bombas. Introducdo aos fenbmenos de transportealale conducado, conveccao e radiacdo, primeira lei
da termodinadmica, calculos de perda de calor, fldeccalor. Contaminantes de &gua, tipos de &gua,
potavel, purificada, ultra purificada, estéril pargetaveis, estéril, principais tipos de tratanseti¢ agua
(destilacdo, osmose reversa, trocadores de idinacdio). Processos industriais de esterilizac&icé e
guimica), pasteurizagdo, processos de secagenfiizacdo e leito fluidizado, processos de moagem
Processos industriais de fabricagédo, exemplos sfeéticos, medicamentos e alimentos.

DFAOQ068 - Politicas Farmacéuticas

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: DFA0034 (RR)

Ementa: Movimento de reforma sanitaria e o SUS. Nocdes edg e organizacdo dos sistemas de
saude. Vigilancia em saude e Vigilancia sanit&igpapel do farmacéutico nos sistemas de atencao a
saude. Antecedentes historicos e estruturacdo aéiticé Farmacéuticas. Politica Nacional de
medicamentos e Politica Nacional de Assisténcian&egutica. Direitos humanos e judicializagdo da
saude. Politicas e Financiamento do SUS e sua$ac#s com a Assisténcia Farmacéutica. Assisténcia
farmacéutica indigena e quilombola.

DFAO0069 - Quimica Farmacéutica |

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: QUI0072 (RR)

Ementa: Classificagdo das reac¢des organicas, efeitos pietide energéticos e aspectos mecanisticos e
estereoquimicos das reacdes. Estrutura, ocorrépoimriedades fisicas, preparacdo, reatividade e
aplicacao de representantes de compostos orgatdsadasses funcionais dos aldeidos e cetonaSeseac
de acidos carboxilicos e derivados como os hatiaila, anidridos, ésteres, amidas e nitrilagensgis

e aminas. Emprego das reagfes organicas na Sietésenacos.

DFA0070 - Quimica Farmacéutica Il

Cr: 06 CH: 90 PEL: 2.00.4 Pré-requisito: DFAO069RRO)

Ementa: Estudo e evolucdo da Quimica Farmacéutica. Métddatescoberta de novos farmacos. Tipo
de acdo de Farmacos. Aspectos estereoquimicogrdactds. Fatores fisico-quimicos influenciando na
atividade Biolégica. Metabolismo de farmacos. la¢éio farmaco-receptor a nivel molecular. Introdugéo
ao planejamento de farmacos.
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DFA0023 - Tecnologia de Alimentos

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0022 (RR)

Ementa: Aspectos gerais de tecnologia de alimentos. Matgnienas alimenticias de origem vegetal e

animal. Operagdes de transformacgdo - operacgOedriasit Limpeza e sanitizacdo nas industrias de
alimentos. Acondicionamento e embalagens para aloee Microbiologia de alimentos. Métodos de

conservacdo de alimentos. Comportamento dos nigsiedurante o processamento dos alimentos.
Alteracdo de Alimentos; Aditivos, Garantia da Qdatle de Alimentos. Legislacdo. Tecnologia de
produtos de origem vegetal e animal.

DFA0027 - Tecnologia de Produtos Cosméticos

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0066 (RO)

Ementa: Panorama da indastria de cosméticos no Brasil anondo. Introducdo a cosmetologia.
Anatomia e fisiologia da pele, anexos cutaneosselade oral. Permeagéo cutanea. Desenvolvimento de
produtos cosmeéticos. Produtos destinados a petelasae higiene oral. Saneantes. Produtos de uso
infantil. Cosmecéuticos. Sistemas de liberacdo tilosa cosméticos. Boas Praticas de Fabricacdo
Cosmeética (BPFC). Legislacéo.

DFA0028 - Tecnologia de Produtos Farmacéuticos

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0066 (RO)

Ementa: Panorama da industria farmacéutica no Brasil e nndm. Formas farmacéuticas e evolucao
tecnologica. Planejamento e organizacé@o da indlfstnmacéutica, planejamento de producéo. Processos
e equipamentos na industria. Validacdo de procesadadustria farmacéutica. Tecnologia das formas
farmacéuticas sélidas, semissdlidas e liquidasn&®rfarmacéuticas revestidas. Formas farmacéuticas
solidas de liberacdo modificada. Sistemas disparso e nanoparticulados. Tecnologia de liberagéo
retal, vaginal, parenteral, ocular, auricular, $d@rmica, nasal e pulmonar. Processos biotecnokgic
aplicados aos produtos farmacéuticos. Boas Prate&abricacdo na Industria Farmacéutica. Legiglaca
técnica.

DFAQ0012 - Tecnologia Quimico-Farmacéutica

Cr. 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0070 (RO)

Ementa Reacdes de sintese de farmacos em escala iatluaplicacdo do estudo de Sintese para o
planejamento de farmacos e de rotas sintéticasddsa obtencdo de farmacos. Retrossintese. Grupos
protetores. Equipamentos industriais de sintesérdecos.

DFAQ0019 - Toxicologia

Cr: 06 CH: 90 PEL: 4.00.2 Pré-requisito: FISOLO12QPRR)

Ementa: Deve ser desenvolvida associando e correlaciantaatia e experimentacdo. Conceitos gerais
em Toxicologia, Toxicocinética e Toxicodindmica, r€aogenicidade, Teratogenicidade e
Mutagenicidade. Toxicologia dos Agrotoxicos, Metddesados, Gases e Vapores. Toxicologia de
Medicamentos, de Alimentos, de Emergéncia, Sodatbiental, Forense e Animais Peconhentos.
Doping e Analise Laboratorial.

DFAQ0071 - Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)

Cr: 02 CH: 30 PEL: 0.02.0 Pré-requisito: 190 crédivs (PRO)

Ementa: Delimitacdo do tema, desenho de estudo e planefandentrabalho de conclusédo de curso.
Levantamento, analise e constru¢cdo de banco desdeelisdo bibliogréfica e redacdo. Pesquisa em
bases de dados e/ou campo. Andlise de dados, shscdss resultados e conclusdo nos trabalhos finais
de curso. Apresentacédo do trabalho de concluséarde.

2. COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATORIOS OFERTADOS POR OUTROS
DEPARTAMENTOS DA UFS

FISOL0001 — Bioguimica

Cr: 05 CH: 75 PEL: 3.00.2 Pré-requisito: MORFOO0013PRR)

Ementa: Estudo da composi¢cdo da matéria viva e de seudesgda transformagdo. O metabolismo
intermediario e a producdo de energia com seu amaazento e aproveitamento, tanto do ponto de vista
normal, como das alteracdes e desvios em nivelculale
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FISOL0120 — Farmacologia Integrada

Cr: 05 CH: 75 PEL: 5.00.0 Pré-requisito: DFA0015 (RR)

Ementa: Nesta disciplina serdo discutidos os farmacos aister sintéticos que atuam sobre os diversos
orgdos e sistemas humanos, buscando integrar wsigios farmacocinéticos e farmacodindmicos e
aplica-los a compreensdo do mecanismo de acadotmtamnento das principais sindromes e doencas
humanas, além de discutir as principais interag@edicamentosas.

FISOL0013 - Fisiologia Geral

Cr: 06 CH: 90 PEL: 6.00.0 Pré-requisito: MORFOO0008MORFO0016 (PRR)
Ementa: Proporcionar ao aluno o estudo do organismo humeaado o bom entendimento das fungbes
dos orgaos e sistemas, bem como o de seus mecamgmegulacdo. llustrar como o funcionamento
fisiologico humano pode se tornar anormal em cdiedigle doenca.

BIOL0010- Genética Basica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: MORFOO0013PRR)

Ementa: Bases da hereditariedade. Natureza do materialtigenéranscricdo e traducdo genética.
MutacBes. Segregacdes, ligacdes, interacdes gémicasapas genéticos. Heranca extra-nuclear.
Determinacao do sexo heranca ligada ao sexo. Nagiegogenética e de genética quantitativa. Nocdes
de genética de populacgdes.

MORFOOQ013- Biologia Celular

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: --

Ementa: Método de estudo das células. Estudo de diferdiges celulares, enfatizando eslactes
morfofuncionais. Organizacdes dos seres Procasoatducariontes. sob o ponto de vista celular.
Composicao protoplasmatica. Membranas celularegar@tas protoplasmaticas. Nucleo celular.
Diferenciacéo celular, inter-relacfes celulares.

MORFOO0008 - Elementos de Anatomia Humana

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: --

Ementa Estudo sumario dos aspectos macroscopicos damaimatos sistemas organichsmanos.
Conceitos gerais: historia: nomina anatdmica: ganaanatdémica e seus fatores; célula, tecidosodrga
sistemas: tegumentar e locomotor (osteologia, lagi@ e miologia), respiratério, digestivo, céardio-
circulatério, nervoso. enddcrino, sensorial e géuaiinario.

MORFOO0016- Histologia e Embriologia Especial

Cr: 05 CH: 75 PEL: 3.00.2 Pré-requisito: --

Ementa: Estudo teorico e pratico de histofisiologia dosdes: epiteliar, conjuntivo, muscular, nervoso e
sangue e dos seguintes aparelhos: circulatérioanms e genitais (masculino e feminino). Fundaoent
de embriologia geral necessarios ao entendimentaodimgénese humana.

MORFOO0020- Imunologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: MORFOO0013PRR)

Ementa: Estudo da Fisiologia do sistema imune e mecaniso® ajintegram. Aspectos basicdas
hipersensibilidades, da autoimunidade, das imumn@ée€ias. Fundamentos da imunoterapia,
imunoprofilaxia e transplantacao.

MORFOO0036- Microbiologia Clinica
Cr. 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: MORFO0026PRO)
Ementa: Bacteriologia clinica. Bacterioscopia. Técnicasemeadura.

MORFOO0026- Microbiologia Geral

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: MORFOO0013PRR)

Ementa: Estudo das nocdes basicas de citologia, fisioldmguimica e sistematica de bactéria, fungos
e virus. Genética microbiana, antibidticos, ec@alg microorganismo, principios gerais de imunal@gi
tépicos sobre microbiologia de agua, solos e daeealfos.
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MORFOO0031- Parasitologia Clinica

Cr: 03 CH: 45 PEL: 1.00.2 Pré-requisito: MORFO003QPRO)

Ementa: Estudo dos protozoarios e helmintos, que infectarhomem, através da identificacdo
laboratorial dos principais parasitas intestinals, aparelho geniturinario, sanguineos, tissulares e
linfaticos. Aplicacdo de métodos no diagnésticmtatorial de parasitas intestinais e sanguineos.

MORFOO0030- Parasitologia Humana

Cr: 05 CH: 75 PEL: 3.00.2 Pré-requisito: MORFOO0013PRR)

Ementa: Estudo das principais espécies de parasitas desste na medicina e sua inter-relacam
hospedeiros humanos e o0 ambiente.

QUI0064 - Quimica |

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ---

Ementa: Teoria atbmica. Propriedades periddicas. Ligac@gmiqas: ibnicas, covalentesneetélicas.
Reacdes quimicas: estequiometria, equilibrio, icaéte termodindmica. Liquidos e solucdes:
propriedades e estequiometria. Gases ideais. Fumdasnde eletroquimica.

QUIN067 - Quimica Analitica |

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: QUI0064 (RR)

Ementa: Equilibrio homogéneo: Acidos e Bases. Complexgmuilibrios heterogéneos: solubilidade.
Bases gerais da gravimetria. Bases gerais da vofam@&itulometria de neutralizagcdo, precipitagéo,
complexacao e oxido-reducéo.

QUI0N072 - Quimica Orgénica |

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: QUI0064 (RR)

Ementa: Estrutura e nomenclatura das moléculas orgariitgacdes quimicas dos compostoganicos.
Estereoquimica. Hidrocarbonetos saturados e irghisre suas reagdes. SubstituicAo nucleofilica em
carbono saturado. Benzeno, aromaticidade e subabtteletrofilica. Haletos de alquila, &lcoois erés.

ESTATO0003- Bioestatistica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ----

Ementa: Conhecimentos de estatistica demografica, vitabadele e social, fundamentos pamestudo,
controle e avaliacdo da saude e da doenca.

3. COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS OFERTADOS PELO DEPARTAMENTO
DE FARMACIA

DFA0072 — Biofarmécia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: DFA0041 (RR)

Ementa: Introdugéo a Biofarmacia. Fases biofarmacéuticapestos biofarmacéuticos relacionados as
formas farmacéuticas de administracdo oral, pulmonasal, oftdlmica, percutanea, retal, vaginal e
parenteral. Biodisponibilidade, Bioequivaléncia ejulvaléncia Farmacéutica de medicamentos.
Classificagbes Farmacéuticas e Bioisencgoes.

DFA0073 — Biosseguranca e Primeiros Socorros

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: --

Ementa: Conceito, importancia, Legislacdo e normas e medida biosseguranga nas atividades
desenvolvidas pelos profissionais de saude. Rigabricos, fisicos e biolégicos. Conduta e normas de
biosseguranca em situacdes de riscos e emergéatiastela. Assisténcia ao paciente em situacdo de
emergéncia, sabendo discernir os cuidados imediat®sa chegada do médico ou remocdo do paciente
para o hospital.

DFAQ0074 - Citologia Clinica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: MORFO0013PRO)

Ementa: Patologia e aspectos histolégicos do trato geféalinino. Citologia hormonal. Alteracdes
reativas do trato genital feminino. Critérios deigradade. Citopatologia de liquidos corporaisnaria,
das vias respiratorias. Controle de qualidade ¢opatologia. Técnicas citoloégicas. Reconhecimeeto d
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células normais do trato genital feminino. Recoithento das alteracdes reativas do trato genital
feminino e agentes especificos. Elaboracédo de facitlmpatoldgicos. Exame citoldgico de material ndo
ginecoldgico.

DFA0075 — Comunicacdo em Saude

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ---

Ementa: Aspectos conceituais da comunicacdo, empatia, aelaprapéutica e aplicacdes da
comunicacao na area da saude. Comunicacado mulsigiorfal, com paciente, familia e comunidade.

DFA0043 - Controle de Qualidade em Analises Clinisa

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: DFA0042/DR0061 (PRR)

Ementa: Conceitos de qualidade em analises clinicas.uim&ntos e ferramentas usadas em qualidade.
Fundamentos de estatistica aplicada ao controlqudidade. Ambiente e técnicas de qualidade na
recepcdo e atendimento aos clientes. Controle déidgde do processo nas fases pré, intra e pos-
analiticas. Programas de controle Interlaboratéeiasaios de proficiéncia). Sistemas de gestaoamtim

da qualidade. Organismos certificadores, acrediesmd@® credenciadores da qualidade. Normas da
qualidade.

DFA0026 - Controle de Qualidade Microbiol6gico

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: DFA0028 (RR)

Ementa: Conceito de importancia do controle de qualidadestrial. Conhecimentos basicos na area de
controle microbioldgico de qualidade de produtamtecéuticos e de cosméticos. Pesquisa de pirogénios
por métodos "in vivo" e "in vitro". Ensaios de toxiade aplicados no controle biolégico de produtos
farmacéuticos Teste de inocuidade de plastico€neiat relativa de drogas Controle microbiol6gico de
produtos farmacéuticos nao-estéreis. Controle mickbgico de cosméticos. Anélise microbioldgica de
antibioticos.

DFAO0076 - Desenvolvimento e Inovacao de Produtosiflenticios

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: DFA0023 (RO)

Ementa: Importancia, Definicdo e Caracterizacdo de Novasl&tos. Estudo de publico alvo. Interacéo
Consumidor/Novos Produtos. Caracterizagdo do Merc&bndicbes a serem atendidas pelo Novo
Produto. Marketing e Nutricdo. Legislacéo.

DFAQ077 - Desenvolvimento e Inovacao de Produtos fr@acéuticos e Correlatos

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: DFA0066 (RO)

Ementa: O processo de inovacdo na industria farmacéytiesquisa e desenvolvimento (P&D); estagios
tecnoldgicos; ciclo do medicamento inovador; astioak industriais e a necessidade do Brasil foanent
inovacdo na inovacao farmacéutica (IF); parameéosicos utilizados no desenvolvimento de produtos
farmacéuticos.

DFAQ0004 - Etnobotanica e Sistemas Terapéuticos Tramonais

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: --

Ementa: Revisdo dos principais conceitos tedricos e metmiods da Etnobotanica, tomando a
utilizacdo cultural de vegetais como referenciahlitico. Abordagem antropoldogica na analise dos
sistemas terapéuticos e praticas médicas, visamdpreender o comportamento de busca terapéutica em
perspectiva transcultural e na conexao com a Etéolua.

DFA0078 - Farmacia Social

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: ---

Ementa: Ciéncias sociais aplicadas a saude. Aspectos saitvaprocesso saude-doenca. Materialismo,
utilitarismo, feminismo, comunismo e a influénci@smovas concepg¢fes de cuidado a saude. Aspectos
sociais da filosofia e da pratica da profissao far@utica.

DFA0079 - Farmacotécnica Hospitalar

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: DFA0066 (RR)

Ementa: Formulas Magistrais, Preparacdes estéreis e Natfgienteral. Controle de Qualidade na
Farmacia Hospitalar.
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DFAQ0080- Fitoterapia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: -

Ementa: Introducéo a Fitoterapia - Fitoterapia na histdashumanidade. Aspectos politicos da
Fitoterapia na sociedade. Legislagao referentditaterapicos e plantas medicinais. Plantas reccidbe
pelo Ministério da Saude. Formas de preparacao dasplantas medicinais. Drogas vegetais de uso
corrente nas varias Farmacopéias. Conceito de EmrMiiva. As etapas na producao de Fitoterapicos.
Boas Praticas de Manipulacdo (BPM). Horto de ptantadicinais. A Fitoterapia no Sistema Unico de
Saude (SUS).

DFAO0081 - Fundamentos em Homeopatia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: --

Ementa: Aspectos histéricos da medicina e da homeopatiadd.semelhante. Fundamento primario do
método homeopético. As experiéncias no homem séstituindo as patogenesias das matérias medicas.
O medicamento uUnico em doses minimas dinamizado enfoque vitalista do ser humano na
compreensao do estado de saude e da enfermidade.

DFA0044 — Hormonios

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: FISOLO013PRR)

Ementa: Conhecimentos sobre endocrinologia, quadro clieidaboratorial das principais doencas do
organismo humano relacionadas com as dosagens maisno

DFA0082 — Imunohematologia e Hemoterapia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: MORFO0020(PRR)

Ementa: Fornecer conhecimentos sobre a Imunohematologiaceokérapia. Sistemas de grupos
sanguineos e testes imunohematoldgicos. Anemialiteas Imunoldgicas. Historia da Hemoterapia.
Ciclo do Sangue. Hemocomponentes e Hemoderivadassflisdes sanguineas e reacdes transfusionais.

DFAQ006 - Introducao a Espectroscopia de Farmacos

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: QUI0072 (RO)

Ementa: Atividade oOtica. Espectroscopia de IV. Espectroscage UV. Espectrometria de massa.
Ressonancia Magnética Nuclear.

DFAQ045 - Liquidos Corporais

Cr. 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: FISOLO013PRR)

Ementa: Uroanalise: coleta de urina e controle de qualidealeroanalise; caracteres fisicos e quimicos
da urina; analise microscopica da urina; protemugumario com sedimentoscopia; pesquisa do
dismorfismo eritrocitério; pesquisa de substancéasitoras; analise de calculos renais; determindedo
calciuria, fosfaturia, uricosuria, microalbuminuri@valiacdo laboratorial dos fluidos biol6gicos
cavitérios. Liquor. Espermograma.

DFA0083 - Pigmentos Naturais

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: DFA0022 (RR)

Ementa: Introducdo/Histérico; Legislacdo; Fontes de pigraentnaturais; Extracdo/Purificacao;
Estabilidade; Utilizagdo de corantes sintéticos @dimentos, medicamentos e cosméticos; Toxicologia
de corantes naturais e sintéticos; Aplicacdes distuie pigmentos naturais nas industrias de alireento
farmacéuticas e de cosmeéticos; estudo dos prisgjiginentos naturais; Consideracdes finais.

DFA0025 - Planejamento Industrial e Controle da Prdugéo Farmacéutica

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: DFA0028 (RR)

Ementa: Planejamento da producédo farmacéutica. Processu®decéo e de produtos. CustGsntrole

de atividades produtivas (quantitativo e quali@tiGraficos de atividades. Planejamento das egbals

das empresas farmacéuticas. O projeto de implan@acéia funcionalidade. "Layout” da empresa e dos
Departamentos. Andlise do processo de producdca@pes de fluxo de materiais, componentes e
pessoas). Planejamento e aperfeicoamento do deskoge trabalho. Tempos e movimentos. Seguranca
do trabalho (métodos de prevencéo industrial digaleaspectos legais). Incentivos a produgéo.
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DFAQ0084 - Seguranca ao Paciente: Erros de Medicacgéo

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: DFA0017 PRO)

Ementa: Aspectos conceituais, historicos e regulatériosetoss de medicacdo e seguranca ao paciente.
Epidemiologia e identificagdo dos erros de medicaGbmunicacdo efetiva e utilizacdo de tecnologias
em saulde na equipe de saude. Estratégias de piieyerducdo e promocdo, seguranca ao paciente,
aplicadas a Medicina, Odontologia, Enfermagem enkeia.

DFAQ0085 - Semiologia Farmacéutica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: DFA0058 (RO)/ FISOL0120 (PRR)
Ementa: Aspectos conceituais, historicos regulatérios slafomas menores, medicamentos isentos de
prescricdo, autocuidado e automedicacdo. Ractaitinico e tomada de decisdo na farmacia
comunitaria. O papel do farmacéutico na automedicagientada das enfermidades mais frequentes e
importantes na pratica farmacéutica. Documentagéoudlado na automedicagdo orientada. Prescri¢céo
farmacéutica.

DFA0086- Sistemas de Informacéo e Avaliacdo de Tawlngias em Saude

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ---

Ementa: Sistemas de Informacdo em Saude no Brasil. Basésdbs de producdo do SUS. Praticas de
salude baseada em evidéncias. Processo de buscapselvaliacdo e utilizacdo da informacdo em saude
Avaliacédo de Tecnologias em Saude, métodos deagéialide tecnologias em saude.

DFAQ0036- Topicos Especiais em Farmacia
Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ---
Ementa: Estudo dos temas atuais na area da Farmacia.

DFAQ0087 — Toxicologia de Alimentos

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: DFA0022 (RO)

Ementa: Substancias tdxicas naturalmente presentes nogrdabtis) formadas no processamento e de
origem microbiana. Aspectos toxicologicos de ad#ialimentares. Contaminantes de alimentos.

4. COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS OFERTADOS POR OUTROS
DEPARTAMENTOS DA UFS

FISOLO0O06 - Biofisica

Cr: 05 CH: 75 PEL: 3.00.2 Pré-requisito: MORFOO0008PRO)

Ementa: Estudo dos processos vitais sob a Optica da aridilascando explicar os mecanismos
moleculares. idnicos e atbmicos que permitem a gdar nos seres unicelulares, quer nos pluricelsila
Aprofundam-se o conhecimento sobre diferentes &rghxs sentidos, bem como sobre os receptores
bioldgicos. Sdo abordados os fundamentos dos exaimao, do diagndstico e do tratamento, buscando
explicar a origem dos sinais e dos sintomas obdesvaa clinica médica. Também sdo estudados
equipamentos de importancia para o diagnosticatanento de moléstias. Estudam-se, ainda, a relagéo
do homem com o meio ambiente e os efeitos biol§gies radiacoes.

MORFOO0012 - Embriologia e Desenvolvimento

Cr: 03 CH: 45 PEL: 2.00.1 Pré-requisito: MORFOO003PRR)

Ementa: Estudo do desenvolvimento do ovo e do embrido homdPlacentacdo e anexasbrionarios.
Organogénse. Desenvolvimento pos-natal.

ECO0058 - Etica e Meio Ambiente

Cr: 02 CH: 30 PEL: 2.00.0 Pré-requisito: --

Ementa: Etica e comportamento moral. Biologia, naturezeoeain Etica ambiental e ecocentrismo. Meio
ambiente. Etica, ethos e questdo ambiental. Eticesenvolvimento sustentavel. Etica e educagio
ambiental.

FI1SI0142 - Fisica Basica
Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ---
Ementa: Mecanica dos sélidos: cinematica. estatica e dicdénilecanica dos fluidos: hidrostatica.
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Calor: termologia. dilatac&o. calorimetria. mudanga fase. termodinamica e cinética dos gases.

QUI0070 - Fisico-Quimica
Cr. 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: QUI0064 (RO)
Ementa: Gases reais. Termodinamica. Equilibrio de Fasdac&es liquidas. Pilhas eletroliticas.

ADMO0002 - Introducao a Administracao

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: -

Ementa: Importancia do estudo. Inter-relacionamento comrasutciéncias. A importancia das
organizagdes na sociedade contemporanea. A admagdiet como instrumento de mudangas sociais.
Funcbes administrativas - Planejamento. Organizaléi@cdo - Controle. No¢Bes gerais das areas
funcionais das empresas - Recursos humanos - Rrodtipanceira. Marketing. Materiais.

FILO0036 - Introducdo a Metodologia Cientifica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: --

Ementa: Formas de conhecimento e Ciéncia. Linguagem usliajeagem cientificaMetodologia do
Trabalho Académico. Métodos argumentativos (vakdad probabilidade) e ndo argumentativos. A
pesquisa cientifica- montagem de um projeto.

EDUO0105 - Lingua Brasileira de Sinais

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: --

Ementa: Politicas de educacdo para surdos. Conhecimentaslumdrios sobre a LIBRAS. Aspectos
diferenciais entre a LIBRAS e a lingua oral.

MATO0068 - Matematica Basica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ---

Ementa Estudo das principais propriedades dos numeris.reinguagem dos conjuntos. Funcdes e
graficos. Geometria analitica. Fungbes transcemdertementares. Limites de fungbes. Derivadas.
Aplicacbes das derivadas. Nogdes sobre integraiguacdes diferenciais. Algebra linear. Matrizes e
equacoes lineares.

MORFOO0038 - Micologia Clinica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 2.00.2 Pré-requisito: MORFO0026PRR)

Ementa: Micoses superficiais e diagnostico laboratorial.adgpiostico laboratorial. Diagndsticos
laboratoriais das micoses oportunistas. Aulas gaatsobre candidiase, pitiriase versicular, pipdeta,
piedra branca. Blastomicose sul-americana, blastisai queilodeana, criptococose, esporatricose,
cromomiose, histoplasmose, micoses raras, isolantentungos do ar. Esterilizacdo de materiais @snei
de cultura.

NUTRO0099 - Nutricdo Bésica

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: --

Ementa: Histéria da nutricdo. Conceitos basicos de altagho, nutricdo, alimentos e nutrientes. Habitos
alimentares. Funcdes e necessidades dos macro mnuaiitentes. Alimentos funcionais. Guias
alimentares. Cuidados em terapia nutricional.

SSOCI0124 - Politica Social |

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: --

Ementa: Os primeiros modelos de protec&o social no cagi@iconcorrencial para o enfrentamento da
guestéo social. O Estado Intervencionista no ctmtéa capitalismo monopolista: o “Welfare States, a
politicas sociais e a questdo da cidadania. Agetifes interpretacdes sobre concepcao, natureza e
desenvolvimento das politicas sociais. A politioeia no contexto p6s-1970.

PSIC0063 - Psicologia Geral

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ---

Ementa: A construcdo da psicologia como ciéncia: uma ovibdstorica. A questdo da unidade e
diversidade da psicologia. Grandes temas da psjieoloognicdo. aprendizagem, motivacdo e emogao.
Temas emergentes no debate contemporaneo da p&cdtsicologia e praticas interdisciplinares.
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QUI0074 - Quimica Experimental 1V

Cr: 04 CH: 60 PEL: 0.00.4 Pré-requisito: QUI0072 (RO)

Ementa: A disciplina devera ser desenvolvida consideranda wabordagem tedrico-experimental.
Experimentos baseados em reagfes e propriedadesgestos organicos.

QUI0066 - Quimica Inorganica
Cr. 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: QUI0064 (RO)
Ementa: Elementos e compostos representativos e de trangigfiutura, reatividade, aplicacdes.

MEDIO031 - Saude e Sociedade

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: MORFO0026 (PRO)

Ementa: Estudo das relacdes entre fatores sociais e cigltooen o processo salde-doengEatado e
politica sociais. Doengca como um fenémeno sociadibna popular.

SOCIA0025 - Sociologia |

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: --

Ementa: Abordagem da Sociologia em suas bases histéribgtpale estudo e conceitos fundamentais a
partir das concepcdes de Durkheim, Weber e Marx.

FISOL0116 — Topicos Especiais em Farmacologia

Cr: 04 CH: 60 PEL: 4.00.0 Pré-requisito: ---

Ementa: Dar suporte ao aluno para entender como as dragdazem seus efeitos e como o organismo
exerce 0 controle na cinética da acdo das drogasabdo embasar a compreensdo do tratamento das
sindromes e doencas humanas.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
ey UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
S CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE
ANEXO V
NORMAS DO ESTAGIO DO CURSO DE GRADUAGCAO EM FARMACIA
DA DEFINICAO E OBJETIVO DO ESTAGIO

Art. 1° O estéagio curricular obrigatério do curso de grgdoaem Farméacia é uma atividade
curricular de carater individual para os alunouaiso, de acordo com resolucao vigente de estagio.

Paragrafo Unico: O estagio da-se nas modalidades de estagio darrmrigatério e estagio néo
obrigatdrio.

Art. 2° O estagio tem carater eminentemente pedagdgie@nde proporcionar ao aluno a
oportunidade de aplicacdo do instrumental tedrigferado nas diversas disciplinas que integram o
curriculo do curso, além de:

I. proporcionar a oportunidade de desenvolver atiédaipicas da profissdo na realidade do

campo de trabalho;

Il. contribuir para a formagéo de uma consciénciecarito aluno em relagéo a sua aprendizagem

nos aspectos profissional, social e cultural;

lll. proporcionar a integracdo de conhecimentos, cambilo dessa forma para a aquisicdo de
competéncias técnico-cientificas importantes naatuscao como profissional;

IV. permitir a adequacédo das disciplinas e dos cursssjando as mudancas que se fizerem
necessarias na formacéo dos profissionais, em wans@a com a realidade encontrada nos
campos de estagio e;

V. contribuir para o desenvolvimento da cidadaniagirsiedo a Universidade com a comunidade.

DOS LOCAIS, DURACAO E DAS VAGAS

Art. 3° O Estégio curricular supervisionado podera seizadd em unidades e servicos da rede
de saude, farmacias de dispensacédo, de manipulaggmtalar, drogaria; laboratérios de analisesads
e bancos de sangue, e industrias de medicameltitosnts e cosméticos, dentre outros devidamente
credenciados para este fim ou, excepcionalmente,oatros locais, a critério da Comissdo de
Acompanhamento e Avaliacdo do Estégio, e de aamdoo disposto na Lei n 11.788/08 da Presidéncia
da Republica.

Art. 4° O Estégio Curricular tera a duracgéo total minimad0 horas. Sendo realizado em quatro
modulos: Estagio Supervisionado em assisténciaafa@atica, com 180 h; Estagio Supervisionado em
Tecnologia, com 180 h; Estagio Supervisionado endélides Clinicas, com 180 h; e Estagio
Supervisionado em Farmacia IV, com 330h.

Art. 5° O ndmero de vagas permitidas para realizacao dgisCurricular Supervisionado, bem
como o critério de selecdo, sera estabelecido petpsesas credenciadas.

Art. 6° O departamento de Farmacia pode ofertar as disagplile Estagio Supervisionado em
turno diferente do em que funciona o curso, cafprecessidade.

DA ORIENTACAO E ACOMPANHAMENTO
Art. 7° Sera criada uma Comissédo de Acompanhamento e A&alide Estagio com a finalidade

de supervisionar e avaliar o Estagio Curriculacatedo pelos alunos do Curso de Farmacia.
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Art. 8° A Comissao de Estagio sera constituida conformauedo vigente de Estagio da UFS.

Art. 9° O Estagio Curricular Supervisionado serd acompamip@r um professor vinculado ao
Departamento de Farméacia da UFS, denominado poofesentador, por um supervisor técnico que
devera ser um profissional habilitado vinculado eampo de estagio, e pela Comissdo de
Acompanhamento e Avaliacdo do Estagio.

Paragrafo Unico: A empresa credenciada devera designar o profasibabilitado para
supervisionar o estagiario.

Art. 10. Ao supervisor técnico do estagio compete:
I. fazer cumprir o planejamento de estagio;
II. acompanhar a execucéo do plano de atividades;

Ill. orientar, discutir, assistir e avaliar o estagi@io relacdo as atividades desenvolvidas, por
meio de uma relacéo dialégica com o professor taikem;

IV. emitir no final do estagio a Ficha de Avaliagcéo edagiario, fornecida pela Comisséo de
Estagio, ao Professor orientador, contendo avamedbre as habilidades e competéncias dos
alunos, e,

V. encaminhar ao professor orientador a frequéncestimgiario, no término do mesmo.

Art. 11. Ao professor orientador compete:
I. orientar o estagiario em relacéo as atividadesearsdesenvolvidas no campo de estagio;
II. contribuir para o desenvolvimento, do estagiar®,utha postura ética em relagdo a pratica
profissional;
lll. discutir as diretrizes do plano de estagio compesuisor técnico;
IV. acompanhar o cumprimento do plano de estagio;
V. acompanhar a frequéncia do estagiario através dmsegimentos definidos nas normas
especificas de estagio do curso, e,
VI. emitir nota final sobre o relatério e desempenhestagiario para emisséo de conceitos finais
elaborados pelos estagiarios para arquivamentdjuetassao de Estagio do curso.

Paragrafo Unico: VIIl. Cada professor orientador podera orientar maximo dez alunos,
segundo o disposto na Lei n 11.788/08 da Presidé&lacRepublica, artigo 9.

Art. 12. A Comissdo de Acompanhamento e Avaliacio do Estagipete:
I. zelar pelo cumprimento das normas de estagio oalaric bem como da resolugéo
05/2010/CONEP;
Il. decidir sobre os setores obrigatorios que compdestayio curricular;
[ll. definir normas de estagio do curso, a serem aposvelo colegiado;
IV. indicar as empresas para realizacdo do estagiacular; tendo em vista as condigfes
profissionais e materiais oferecidos;
V. estabelecer contato com instituicbes com potenigadlesenvolvimento de estagio curricular
no curso de Farmacia;
VI. promover atividades de integracdo entre os segmeamtgolvidos com 0s estagios, como
reunides com estagiarios;
VII. divulgar a relagédo dos professores orientadoresaorespectivas areas de atuagéo, no inicio
de cada semestre ou sempre que necessario;
VIII. avaliar, com o Colegiado do Curso, os resultadespdogramas de estagio curricular e propor
altera¢cbes, quando for o caso;
IX. realizar orientacdo dos estagiarios para a suacBs&0o campo de estdgio no inicio de cada
semestre ou sempre que necessario;
X. promover a apresentacdo de relatdrios finais elatos de caso relativos ao estagio de modo
a integrar as experiéncias vivenciadas nos cangpestdgio, no final de cada semestre;
XI. propor ao Colegiado do Curso modelos de Relatdrial e estagio curricular obrigatério e
modelo de Relatério Semestral de estagio currimdarobrigatorio;
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XIl. analisar os Planos de Estagio curricular ndo ofgriga num prazo maximo de 08 (oito) dias
Uteis, a partir de seu recebimento encaminhandmo€olegiado do Curso e a Central de
Estagios da UFS, e,

XIll. proceder a captacdo de vagas em potenciais cangasstédgio, podendo utilizar-se da
intermediacdo de agentes de integracdo empreskaesco

DA INSCRICAO

Art. 13. Somente estara habilitado para o Estagio Curricslgoervisionado o aluno que tiver
cumprido os pré-requisitos definidos no Projetoagédico do Curso. O pré-requisito para o estagio
curricular ndo-obrigatério no curso de Farmacia édiscente estar regularmente matriculado,
frequentando efetivamente o curso e ter integ@diza5% de créditos das disciplinas do Projeto
Pedagdgico do Curso.

Art. 14. Somente serd autorizado o estdgio em local queatenfirmado um Termo de
Compromisso de Estagio entre a UFS, a unidade dentedo estagio e o aluno, no qual serdo acordadas
todas as condi¢cBes para sua realizacao.

Art. 15. As matriculas serdo realizadas pelo president€ataissdo de Acompanhamento e
Avaliacéo do Estagio no inicio e término de cadaestre letivo.

DO CREDENCIAMENTO

Art. 16. A empresa que se prontificar a conceder estagiaam deverd atender aos seguintes
requisitos minimos:
l. a existéncia de demandas ou necessidades que psessatendidas, no todo ou em parte,
Il. a possibilidade de aplicacdo, no todo ou em paits, métodos e técnicas da area de
formacdao profissional do farmacéutico;
lll. a existéncia de infraestrutura humana e material ppssibilite a adequada realizagdo do
estagio, designando um profissional habilitado papgrvisionar o estagio;
IV. a possibilidade de supervisao e avaliacdo do espédm Universidade Federal de Sergipe;
V. a celebracdo do Termo de Compromisso de Estagie antFS, a unidade concedente do
estagio e o aluno, no qual serdo acordadas todamdi;des para sua realizacao, e,
VI. envio a Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo stagl® da ficha de cadastro,
devidamente preenchida.

DA RESPONSABILIDADE DO ESTAGIARIO

Art. 17. Ao estagiario compete:

I. assinar o Termo de Compromisso com a UFS e condadeconcedente;

II. cumprir a carga horaria minima estabelecida ndegcarricular e o periodo de vigéncia do
Termo de Compromisso firmado, conforme o horarifudeionamento da empresa;

lll. apresentar o Relat6rio, no prazo e forma estalgelegia Regulamentacdo e apresentar na
forma oral conforme cronograma estabelecido pelai€sfio de Acompanhamento e
Avaliagéo do Estagio;

IV. atender convocacdo para prestar informacdes ait@sjme estdgio quando solicitado pela
Comissao de Acompanhamento e Avaliacdo do Estagpelm professor responsavel.

V. elaborar, sob o acompanhamento do professor adi@néaou do supervisor técnico, o plano
de estagio curricular obrigatério e ndo obrigatorio

VI. desenvolver as atividades previstas no plano dagiestcurricular obrigatério e néo
obrigatério;

VII. cumprir as normas disciplinares no campo de estégimanter sigilo com relacdo as
informacdes as quais tiver acesso;
VIII. submeter-se aos processos de avaliacao, e,
IX. apresentar conduta ética.
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DA AVALIACAO
Art. 18. A avaliacdo do Estagio Curricular Supervisionagl@ seita pelo professor orientador.

Art. 19. Ao final do Estagio Curricular, o aluno entregaraelatério de suas atividades ao
professor orientador para avaliagdo, no prazo n@xienl (uma) semana.

Paragrafo Unico: O relatorio devera ser acompanhado do parecerugenssor sobre o
desempenho do estagiario no(s) setor(s) e a cargadcumprida.

Art. 20. A avaliacdo do estagiario sera expressa em cosagdét O (zero) a 10 (dez). A nota final
sera a média do relatério final, apresentacao leagéia do local de estagio.

Art. 21. Serdo aprovados 0s estagiarios que cumprirem @ ¢emghria minima, o periodo de
estagio estabelecido no Termo de Compromisso eepbih a nota final igual ou superior a cinco.

Art. 22. Caso ndo ocorra aprovagao, o estagio sera coada@eem efeito, devendo propor-se
novo estagio a ser cumprido integralmente.

Art. 23. Se o relatorio elaborado pelo estagiario ndo atedisl exigéncias da regulamentagéo sera
devolvido ao aluno, que tera o prazo maximo deccthias para reformula-lo.

Paragrafo Unico: O relatério ndo podera ser reformulado mais de wena
DO DESLIGAMENTO

Art. 24. O desligamento do estagiério ocorrera:

I. automaticamente ao término do estégio;

II. pelo ndo comparecimento ao estigio, sem motivdfipagto, por mais de cinco dias,
consecutivos ou ndo, no periodo de um més ou pua tdias durante todo o periodo do
estagio, ou,

Ill. a pedido do estagiario.

DO ESTAGIO CURRICULAR NAO OBRIGATORIO

Art. 25. O estagio curricular ndo obrigatorio poderd setizado por alunos regularmente
matriculados nos cursos de graduagdo da UFS, dpsglendo prejudique a integralizacdo de seus
curriculos plenos dentro dos prazos legais.

§ 1°0 estéagio curricular ndo obrigatério ndo substitabrigatorio.

§ 2° O estagio curricular ndo obrigatorio poderda servedido em créditos desde que
estabelecido pelo Projeto Politico Pedagdgico garaonvertido como atividade complementar.

Art. 26. Sdo condi¢des para a realizacdo do estagio caricéb obrigatorio:

I. entrega pelo estagiario a Central de Estagios dePlano de Estagio aprovado pela
Comissdo de Estagio do curso no qual esta mattdiculassim como pela unidade
concedente;

II. Termo de Compromisso, do qual devem constar asigiasl do estagio, assinado pelo
aluno, pela unidade concedente e pela PROEX;

[ll. garantia de seguro contra acidentes pessoais edaestagiario, pela.unidade concedente;

IV. orientacdo do estagiario por um supervisor técdima@ampo de estagio, com anuéncia da
Comissao de Estagio do Departamento ou Nucleo;

V. supervisor pedagoégico indicado pelos Departamentos

VI. entrega ao Colegiado do curso e a Central de Bstagelo estagiario, de relatorios
semestrais de atividades desenvolvidas no estagio.
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Paragrafo Unico: O aluno que tiver seu estagio suspenso antes pesse devera apresentar
relatorio parcial das atividades.

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 27. A realizacdo do Estagio Curricular Supervisionado parte do aluno ndo acarretara
vinculo empregaticio de qualquer natureza, confatisgdem o 81° do artigo 12 da Lei 1.788/2008.
Art. 28. Durante a realiza¢@o do Estagio Curricular Supemado o aluno devera estar segurado

contra acidentes pessoais, conforme dispde o if\ido artigo 9° da Lei n° 11.788/2008.

Art. 29. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Coleg@a@utso de Farmécia.
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SERVICO PUBLICO FE DERAL
MINISTERIO DA E DUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE

FICHA DE INSCRICAO PARA ESTAGIO CURRICULAR SUPERVIS IONADO NA EMPRESA
CREDENCIADA

|- IDENTIFICAC;AO DO ALUNO:
Nome:

Endereco residencial:
Rua/Av.

NO

Bairro: Cidade

Estado: CEP

Fone:

Endereco para correspondéncia:
Rua/Av.:

Bairro: Cidade:

Estado: CEP

Fone:

Il - LOCAL DE REALIZACAO DO ESTAGIO
Nome da Empresa :

CGC:

Representante legal:

Rua/Av.:

NO

Bairro: Cidade:

Estado: CEP

Fone :

Nome do supervisor responsavel:

Formacdo basica:

N° do registro em Conselho Profissional:

Numero de vagas:

Fornece algum tipo de auxilio?

() Néao

() Sim, especifique : () Financeiro
() Alimentacéo

() Outro, especifique:

Setores em que atua :

Possui convénios ?

() Néao

() Sim , especifique:

Terceiriza servicos?

() Néo

() Sim , especifique:

Atua como apoio para outras empresas?
() Néo

() Sim

Local/ Data :

Assinatura do Responsavel
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SERVICO PUBLICO FE DERAL
MINISTERIO DA E DUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE
RELATORIO DO ESTAGIARIO

Elementos que deverao estar contidos no relatarielato de caso:
1- CAPA - Elemento de protecgéo e estética. Devenéec o Titulo do Estagio e o Nome do Estagiario.

2- FOLHA DE ROSTO - Devera conter o maior numeralddos identificaveis. Exemplo:
Nome do Estagiario:
Endereco:
Instituicdo: riodRe
N° de matricula:

Local de realizacéo:
Periodo: _/ [ a_ [ [

Duragéo em horas:

3- OBJETO DE ESTUDO - Descrigcao geral do local stégio.

4- ATIVIDADES DESENVOLVIDAS - Agrupar sinteticamestas atividades segundo o tipo de trabalho
ou a unidade onde foram realizadas.

5- CONCLUSOES E SUGESTOES - Andlise critica do gistem termos de contribuicdo para a
formacao profissional do estagiario. Devem apared¢icas objetivas, positivas e/ou negativas. &era
bem-vindas sugestdes sobre o programa de estédglire&a maneira como € proposto aos alunos.

6- BIBLIOGRAFIA CONSULTADA - Caso tenha sido utiidlo material bibliografico para estudo,
levantamento de dados ou como base para desenealdgrde trabalhos, o mesmo deve ser referenciado.

OBSERVACAO: O relatorio devera ser acompanhado patecer do supervisor.
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Nome do Estagiario:

SERVICO PUBLICO FE DERAL
MINISTERIO DA E DUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

RESOLUGAO N° 09/2015/CONEPE

RELATORIO DIARIO DO ESTAGIARIO

CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

Nome da Empresa:

Setor do Estagio:

Data Atividades

Carga Horaria

Visto do Supervis
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

BUEHI (TLsar
i

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE
ANEXO VI
NORMAS DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

CAPITULO |
NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 1° A obtencao do Diploma de Bacharel em Farméaciadamalicionada a integralizacéo de
12 (doze) créditos em Atividades Complementaresadéer obrigatorio e adquiridos ao longo do curso

Art. 2° As atividades complementares visam enriquecer oegem de ensino-aprendizagem,
reconhecendo habilidades e competéncias que compiam o curriculo do curso.

Paragrafo Unico: S&o consideradas atividades complementares madizao ambito da
universidade ou fora dela, relacionadas a progratea®studos ou projetos de ensino, pesquisa e
extensdo, assim como cursos, seminarios, encontmgjressos, conferéncias, palestras e outros,
reconhecidos pelo Colegiado do Curso.

Art. 3° Como objetivo central pretende levar ao discem@ diversificagdo na sua formagéo,
colocando-o em contato com atividades desenvolhédasua area especifica e correlata.

CAPITULO I
ATIVIDADES RECONHECIDAS

Art. 4° O Colegiado do Curso reconhece como atividadeplemnentares ao curriculo:
I. iniciacdo cientifica;
Il. participacdo em eventos cientificos;
lll. projetos de extenséo;
IV. organizacdo de eventos cientificos;
V. estagios extracurriculares;
VI. trabalhos desenvolvidos com orientacdo docente;
VII. publicacdo de artigos cientificos, e,
VIII. trabalhos, comunica¢des e resumos apresentadogeeno cientificos.

Paragrafo Unico: O Colegiado do Curso reconhecera outras ativideol®® complementares ao
curriculo, desde que aprovadas pelo Conselho Cepantal.

CAPITULO Ill
INICIAGAO CIENTIFICA

Art. 5° Entende-se como iniciagéo cientifica as atividatkepesquisa ou inovagao realizadas a
partir de programas institucionais tais como o EI®l o PIBIT, bem como de outras iniciativas do
Departamento.

Art. 6° Apresentagdo de certificado da COPES ou declardgd&IGAA comprovando a
conclusao de projeto de iniciacao cientifica cotsdou voluntaria.

Paragrafo Unico: Cada seis meses de projeto de pesquisa, com giédida 20 (vinte) horas

semanais por parte do aluno, equivalem a 05 (cicréalitos podendo o aluno obter no maximo 10 (dez)
créditos com esta atividade.
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CAPITULO IV
PARTICIPAGAO EM EVENTOS

Art. 7° Entende-se como participagdo em eventos as alesdam que o aluno participa em
congressos, minicursos, seminarios, palestras,ésimplentre outros, na condicdo de ouvinte; na area
Farmacia e/ou outras areas de cunho técnico-cgmntif

Art. 8° Para efeito de comprovacdo de realizacdo da atieidle participacdo em eventos séo
exigidas coOpias de documentos originais comprolustoemitidos pelos 6rgdos organizadores dos
eventos.

Art. 9° Para cada evento assistido com carga horaria midanl5(quinze) horas, o aluno pode
obter 01 (um) crédito.

Paragrafo Unico: Com esta atividade o aluno pode obter no maxim¢04tro) créditos, sendo
a nota atribuida conforme a relagédo do evento careae pertinéncia para formacao.

CAPITULOV
PROJETO DE EXTENSAO

Art. 10. Entende-se como projetos de extensdo as atividedéizadas a partir de programas
institucionais, o PIBIX, bem como de iniciativas bepartamento de Farmacia.

Art. 11. Para efeito de comprovacéo de realizacdo destdaate s&o exigidos:
I. quando realizadas a partir de programas institatspnos documentos da instituicdo
promotora, e,
Il. quando do Departamento, um plano de atividadesntade por um professor do
Departamento de Farmécia da UFS e analisado par datente da area ou areas afins ou
professor da UFS com a anuéncia do Colegiado dsoCur

Art. 12. Para conversdo da atividade complementar de prdietextensdo em créditos sera
exigido certificado da PROEX, ou declaracdo do SAGAomprovando a conclusdo de projeto de
extensdo com bolsa ou voluntaria.

Paragrafo Unico: Para cada seis meses de projeto de extensio, edicactio de 20 (vinte)
horas semanais por parte de aluno, equivale aif&ojccréditos podendo o aluno obter no maximo 10
(dez) créditos com esta atividade.

_ CAPITULO VI ,
ORGANIZAGAO DE EVENTOS CIENTIFICOS

Art. 13. Entende-se como organizacdo de eventos cientifisoatividades em que o aluno
participa da organizacdo de eventos como congressosinarios, dentre outros, assumindo funcdes
definidas, com atribuigcBes desde a concepgéo dueaee a realizagcao deste.

Art. 14. Para efeito de comprovacado de realizacdo da atlgidle organizacdo de eventos é
exigida a copia do documento original comprobaténitido pelo 6rgéo responsavel.

Paragrafo Unico: A cada evento organizado o aluno recebe 01 (uéuitor podendo obter no
maximo 04 (quatro) créditos com esta atividade.

CAPITULO VII
ESTAGIOS EXTRACURRICULARES

Art. 15. Entende-se por estagios extracurriculares os dels&aos fora da proposta curricular do
Curso.

36



Art. 16. Para efeito de comprovacéo de realizacdo da atieidie estagios extracurriculares é
exigido o documento comprobatorio emitido pelo 6rggsponsavel pelo estagio.

§ 1° Os estagios extracurriculares serdo desenvolyidosmeio da mediagdo de Central de
Estagios e apds aprovacao do Colegiado do Curso.

8§ 2° Para cada seis meses de estagio extracurricolar,dedicacdo de 10 horas semanais por
parte de aluno, equivale a 01 (um) crédito.

8§ 3°Com esta atividade o aluno pode obter no maxim@é&s) créditos.

CAPITULO VIII )
TRABALHOS DESENVOLVIDOS COM ORIENTAGAO DOCENTE

Art. 17. Entende-se por trabalhos desenvolvidos com ogéantdocente aqueles executados em
organizacdes ndo governamentais, instituicbes de@nan de assisténcia social, instituicbes que
contemplem acdes para profissionais farmacéuticaisalhos comunitarios ou similares, com relevancia
social.

§ 1° Os trabalhos desenvolvidos com orientacdo docsert&o validados pelo Colegiado do
Curso.

§ 2°Cada seis meses de trabalhos desenvolvidos cemtagéo docente, com dedicacdo de 20
(vinte) horas semanais por parte de aluno, equaval2 (dois) créditos podendo o aluno obter no maxi
04 (quatro) créditos com esta atividade.

_ CAPITULO IX
PUBLICAGAO DE ARTIGOS DE PESQUISA

Art. 18. Serdo consideradas as publicacdes de artigosificiesntem revistas indexadas ou
resumos completos publicados em anais de congrésswsdas e semindrios.

Paragrafo Unico: Os artigos poderdo discorrer sobre assuntos dalseins em disciplinas do
curso, grupos de pesquisa, atividades de iniciaigitifica e estagios.

Art. 19. Para converséao da atividade complementar de pgbles sera exigida a cépia do artigo
ou do resumo completo.

81° Cada publicacdo equivale a 02 (dois) créditos. @sta atividade o aluno pode obter no
maximo 06 (seis) créditos sendo consideradas &tidgublicacées conjuntas.

8§ 2°0 aluno que tiver sua publicagdo aceita em reunstexada recebera o numero de créditos
maximo.

) _ CAPITULO X
TRABALHOS, COMUNICAGOES, POSTER E RESUMOS APRESENTADOS EM EVENTOS

Art. 20. Serdo considerados os trabalhos, comunicacfeter pdsresumos apresentados em
eventos cientificos da area e de areas afins.

Art. 21. Para conversdo da atividade complementar de hadatomunicacdes, pdster e resumos
apresentados em eventos sera exigida a copiatifccado, que comprove a apresentagéo.

Paragrafo Unico: Cada apresentacido equivale a 01 (um) crédito plodenaluno obter no
maximo 02 (dois) créditos com esta atividade.
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_ CAPITULOXI
REPRESENTAGAO DISCENTE EM INSTANCIAS COLEGIADAS

Art. 22. A participagdo discente em 6rgdo colegiado da WESem entidades da categoria
profissional sera considerada atividade complemepi@ndo se tratar de representacao oficial.

Art. 23. Para conversdo da atividade complementar de pa&t@&b em 6rgdos colegiados sera
exigida a copia da portaria ou ata de nomeacaeauerove a representacao estudantil.

§1°Com esta atividade o aluno pode obter no maxim@od crédito.

CAPITULO XII
DAS RESPONSABILIDADES DOS DISCENTES

Art. 24. Cabera ao discente realizar as atividades académieiotifico-culturais visando a
complementacdo de sua formagdo como Bacharel em&Ee, requerendo por escrito a averbagdo da
carga horaria em seu historico escolar.

8 1°Para efeito de comprovacao e registro das Atiédaiomplementares, o académico devera
apresentar o original, acompanhado de cépia singdesomprovante de cada atividade realizada, assim
que integralizar as 180 horas de Atividades Complgares, na Secretaria do Departamento de
Farmécia.

§ 2° Cabe a secretaria do curso verificar a autentleidia copia, devolver o original ao aluno
com o carimbo de recebimento e encaminhar a sgjiit do estudante ao Colegiado do Curso, a fim de
se proceder a contagem e validacao da carga horaria

§ 3° Fica definido que o estudante tem o prazo maxitdooapenultimo semestre antes da
concluséo de seu curso, seja qual for o semesire, |para efetuar o pedido de validagéo das Adisieb
Complementares cursadas durante o curso.

Art. 25. Apés anadlise, o Colegiado do Curso encaminharee@uéncia e nota do aluno ao
Departamento de Administragcdo Académica — DAA paoaterior lancamento de carga horaria e
correspondentes créditos no histérico do aluno.

CAPITULO XliI
CONSIDERACOES FINAIS

Art. 26. Uma mesma atividade desenvolvida por alunos dedCde Farmacia, ainda que se
enquadre na definicdo de duas ou mais atividadeplementares reconhecidas neste, somente podera
ser convertida em créeditos uma Unica vez.

Art. 27. Serda computado maximo de 60 (sessenta) horas gua atividade complementar
externa, a fim de néo prejudicar a formacao fundaahelo aluno.

Art. 28. Compete ao Colegiado do Curso promover a validdedparticipacdo dos alunos nas
atividades complementares.

Art. 29. O Colegiado do Curso designara dentre os professdetivos que compdem o quadro
docente do Departamento de Farmacia e/ou o Nuaeeride Estruturante, um relator para cada uma das
atividades, havendo rodizio semestral, quando sades

Art. 30. A carga horéria total das atividades complemestaeverd obedecer a limites por
atividade, de forma a estimular a pluralidade.
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Art. 31. As atividades complementares deverao ser distidisu¢ desenvolvidas ao longo de todo
0 Curso.

Paragrafo Unico: O aluno devera ter experiéncia em, no minimo, dipiss de atividades
complementares.

Art. 32. Ndo serdo computadas como complementares asdawagguintes atividades:
l. elaboracdo de monografias;
II. modalidades do estagio curricular obrigatério dcsau
[ll. atividade de monitoria, ou,
IV. outras que, ap0s apresentacdo e avaliacdo doiceettif forem indeferidas em parecer
fundamentado do relator do processo referenteidagadlo da atividade complementar.

Art. 33. ApGs analisada e validada a atividade complemetdgague participou o aluno pelo
Colegiado do Curso, devera o processo ser encadurd@DAA para o devido registro da carga horéaria
respectiva.

Art. 34. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiad€uiso que expedira os atos
complementares que se fizerem necessarios.

Art. 35. O aluno deverd integralizar no méximo 180horas 1@ucréditos em atividades
complementares e devera obedecer aos seguintesslipair atividade, de forma a estimular a plurdida

MAXIMO DE HORAS

ATIVIDADES ATRIBUIDAS
Atividades de iniciagdo cientifica orientadas pocehte do curso 10 créditos — 150h
Participacdo em eventos diversos na condicao dateuv 4 créditos — 60h
Atividades em projetos de extensdo 10 créditos — 150h
Organizagéo de eventos cientificos 4 créditos — 60h
Estagios extracurriculares 6 créditos — 90h
Trabalhos desenvolvidos com orientacdo docente éditos — 60h

Publicacéo de artigos de pesquisa em revistasaaddsxou resumos

: : L 6 créditos — 90h
completos em anais de congressos, jornadas, sesinar

Trabalhos, comunicagdes, poster e resumos aprdesreen eventos

cientificos da area/areas afins 2 créditos — 30h

Representacao discente em instancias colegiadasidersidade

Federal de Sergipe, bem como em entidades da Categofissional 1 crédito — 15h
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE
ANEXO VI
NORMAS DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

) CAPITULO | )
DA DEFINICAO E DO OBJETIVO DO TRABALHO DE CONCLUSAO  DE CURSO

Art. 1° O Trabalho de Conclusdo do Curso de Graduacdo emdEem, doravante denominado
TCC, € um dos requisitos curriculares obrigatdp@as a conclusao do Curso de Graduacao em Farmécia,
conforme exigéncia do art. 12, da Resolucdo CNE/ZER 19 fevereiro de 2002.

Art. 2° O objetivo do TCC é propiciar ao aluno o exercitgiopesquisa cientifica em nivel de
graduacgéo a ser desenvolvido com a orientagéo dprofassor. O TCC pode ser em formato de uma
monografia ou em formato de um artigo cientificpydlicado ou a ser publicado.

Paragrafo Unico: Caso o trabalho seja apresentado no formato mdimgiave estar de acordo
com as normas ABNT e em caso de artigos de acordas normas da revista

Art. 3° O TCC devera ser desenvolvido individualmente oundximo, por dois alunos.

Paragrafo Unico: No segundo caso, do TCC ser desenvolvido por unpadie alunos, o
professor orientador devera definir precisamentgigglades de cada aluno.

CAPITULO I
DA NATUREZA E DA OBRIGATORIEDADE

Art. 4° O TCC do Curso de Farmacia sera desenvolvido nordgcda atividade curricular
obrigatéria do Curso de Farmacia, denominada Thabdé Conclusdo de Curso (TCC), com 02 (dois)
créditos.

Art. 5° A atividade curricular obrigatéria TCC tera come-pequisito 190 (cento e noventa)
créditos integralizados.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 6° A estrutura da atividade curricular obrigatoria Trabalho de Conclusdo de Curso €
formada por:

I. Comissdo de Atividades curriculares obrigatgrias

II. Orientadores de projeto;

I1l. Alunos orientandos, e,

IV. Bancas examinadoras.

Art. 7° A Comisséo de Atividades curriculares obrigatosies constituida por cinco docentes do

Departamento de Farmécia, indicados em reunido aisdlho Departamental, com mandato de dois
anos.

40



Art. 8° O Orientador do projeto de pesquisa devera prafaiemente ser um professor do
Departamento de Farmacia ou de departamentos qrtarafdisciplinas para o curso de Farmacia. Sera
permitida a orientacdo de um profissional exterkild~8, desde que aprovado pelo Colegiado de Curso.

Paragrafo Unico: Sera exigida a participagdo de um professor do fmpanto como
coorientador quando o orientador for um profisdiexéerno a Universidade.

Art. 9° Os alunos orientandos sdo aqueles que estdo meguli@ matriculados na atividade
curricular obrigatéria do Curso de Farmacia, Trabale Concluséo de Curso (TCC).

Art. 10. A Banca Examinadora de cada TCC serd constituitta grefessor orientador ou
coorientador da pesquisa e mais dois membros defiielo professor orientador.

8 1° Os membros definidos devem ter conhecimento afim o conteddo do projeto, podendo
inclusive ser profissionais externos ao departameata Universidade.

8§ 2° Além do orientador/coorientador os dois outros im@&s podem ser:

dois professores;
um professor e um aluno de pés-graduacao;
um professor e um técnico especializado na arestido.

Art. 11. A Comisséo das Atividades Curriculares Obrigatécimspete:

Il
V.

V.

estabelecer e divulgar as normas e modelos de dotas)

certificar a participacdo do orientador e memb@$bahca examinadora dos trabalhos
defendidos em TCC,;

divulgar as datas das defesas a comunidade acajémic

entregar ao professor orientador as fichas deaspéadie os certificados de participacdo da
banca,e,

enviar os Trabalhos de Conclusdo de Curso de graduaara a biblioteca, através de 1
(uma) via em midia eletrébnica compativel com o fmlonPDF ou equivalente e termo de
autorizagdo do autor para publicacdo em meio digleardnico, a partir do modelo no anexo
| da Resolucgéo no 10/2014/CONEPE.

Art. 12. Compete ao professor orientador ou coorientador:

V.

V.

V1.

orientar e acompanhar o desenvolvimento do TCC;

estabelecer um horéario semanal de orientagcédo ao;alu

compor a banca examinadora e definir data e laral gefesa do trabalho sob sua
orientacao;

informar a comisséo o titulo, os membros da baackata e o local da defesa do trabalho sob
sua orientacdo, com 05 (cinco) dias de anteced&ncia

registrar no sistema académico da instituicdo wlteeto da avaliacdo da banca examinadora
em relacéo ao TCC sob sua orientacao, e,

entregar a Comisséo a Ata de Defesa de TCC cortaeerassinaturas do aluno e da banca
examinadora.

Art. 13. Compete ao aluno:

Il.
Il.
V.

V.

V1.
VII.
VIILI.

procurar um professor do departamento, de acomtpasoareas de interesse e preferéncias
individuais, para identificar possiveis projeto guoderao ser realizados;

elaborar a proposta do projeto, em conjunto comofepsor orientador;

frequentar assiduamente e pontualmente o horamoieietacao;

cumprir os cronogramas definidos para a atividagieaular obrigatéria;

cumprir a proposta de projeto;

elaborar o TCC de acordo com 0s modelos existeetgs norma;

entregar o TCC ao seu orientador e membros da lexagainadora para avaliacao, e,

realizar a defesa do TCC, de acordo com o exigéstarnorma.
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CAPITULOIV
DO PROCEDIMENTO DE MATRICULA

Art. 14. A matricula sera em periodos regulares na atividadecular obrigatoria - Trabalho de
Concluséo de Curso.

Paragrafo Unico: A matricula no Trabalho de Conclusdo de Curso &starigatoriamente,
condicionada a inscricdo a qual devera ser reaipad meio do preenchimento da Ficha de Inscriéao.
Ficha de Inscricdo devera ser entregue a Coorderti;&urso, pelo menos, 45 dias antes do inicio da
matricula do semestre subsequente. Esta deveasstaada pelo aluno e orientador do trabalho.

Art. 15. A oferta devera atender a demanda de modo quepcatisssor oriente no maximo 06
(seis) alunos ou trés duplas.

CAPITULO V.
DA ORIENTAGAO

Art. 16. Os alunos matriculando-se em TCC deverdo procungprofessor do Departamento de
Farmacia ou de departamentos que ofertam discipli@@a o Curso de Graduagdo em Farmacia, de
acordo com as areas de interesse e preferénciasluads, para identificar possiveis projetos dequésa
que poderao ser executados.

Paragrafo Unico: Recomenda-se que a procura ocorra no periodo angrida matricula no
TCC.

Art. 17. O professor orientador podera orientar, no maxido(seis) alunos ou trés duplas em
cada semestre letivo.

Art. 18. No caso do trabalho de pesquisa ter carater nadiplinar cabe ao professor orientador
a decisao e escolha de um coorientador.

Art. 19. Em se verificando mudanca de orientador, o alun@rdeapresentar a Comissédo e a
coordenacgdo do curso um Termo de Aceite, conforodetn anexo, visando a formalizagc&o do vinculo
com o novo orientador.

CAPITULO VI
DO CONTEUDO E DA REALIZACAO DO PROJETO

Art. 20. O conteudo a ser desenvolvido no projeto de pesgogsn como a metodologia e
ambientes utilizados ficardo a cargo do orientaddo aluno.

) CAPITULO VI i
DA AVALIAGAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO

Art. 21. A avaliacdo de TCC sera feita pela banca examimadendo que as notas do aluno
serdo atribuidas em funcdo da parte escrita, és@macdo oral e da arguicdo, respeitados osasitir
avaliacdo dispostos em anexo.

§ 1°0Os professores da banca entregardo suas fichasis;ao ao professor orientador ao final
do seminario.

8§ 2°A nota final do aluno atendera a Média = (50.N15#\2 + 25.N3)/100, onde N1 é a nota do
orientador ou coorientador, N2 e N3 séo as notagldmais professores da banca.

Art. 22. A apresentacdo oral do TCC tera duracdo de 20 asram tolerancia de 5 minutos
para mais ou para men@go0s o seminario, o aluno de sera arguido peladeraminadora.
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Paragrafo Unico: Durante a arguicdo poderéo ser feitas sugestdasnpelhorias do trabalho,
podendo estas ser acatadas ou n&o pelo orientad@bélho em conjunto com o aluno.

Art. 23. Sera aprovado o aluno que obtiver média minimans .

Art. 24. O aluno que ndo obtiver a pontuagdo minima deredyie/ou ndo apresentar o TCC no
dia estabelecido por motivo néo justificado serdsimerado reprovado.

Art. 25. A versao final e corrigida do TCC, apds a sua @eferante a Banca Examinadora,
devera ser entregue a comissdo de atividades wargs obrigatorias, em 1 (uma) via em midia
eletrébnica compativel com o formato PDF ou equivaee, um termo de autorizacdo do autor para
publicacdo em meio digital/eletrénico, em até Hsaiorridos apds a apresentagdo oral da mesma

Art. 26. O professor orientador somente atualizara as muaauno no Sistema de Avaliacdo
(SIGAA), apds entrega da versao final do TCC, mmé&io eletrénico.

Paragrafo Unico: Cabera ao orientador a verificacdo das correcdgsrisias pela Banca e a
entrega da versao final a Comissao.

CAPITULO VIII
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 27. Estéo sujeitos a essas normas todos os estudanfassb de Graduagdo em Farmacia.

Art. 28. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegia@udm de Graduacdo em Farmacia.
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SERVICO PUBLICO FE DERAL
MINISTERIO DA E DUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE

FICHA DE INSCRICAO E TERMO DE ACEITE DO ORIENTADOR

(Nome do orientador)
declaro estar ciente desta inscricdo e aceito pesceorientacdo do Trabalho de Conclusédo de @mso

(=1 g 4T Lo = 0] o o TR 11 (0| [0 T

Lo o (62 TRE= 10T o €= ) PSSR numero
de matricula:......ccoeveeveeiiiiieeee e emeee ey de acordo com as Normas do Trabalhcdeclusao de
Curso.

(Assinatura do orientador)

(Assinatura do coorientador)

(Assinatura do aluno)

Data: ......... [veeniinnn, Lo, .

Obs.: Em se verificando mudanca de orientador, o alun@rdeapresentar a Comisséo de Atividades
Curriculares Obrigatérias do Curso de Farmaciaaoceordenacdo do curso um novo Termo de Aceite,
visando a formalizacdo do vinculo com o novo oddat.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 09/2015/CONEPE

ANEXO VIII
TABELA DE EQUIVALENCIA DE ADAPTACAO CURRICULAR

Curriculo Proposto

Curriculo Atual

Caodigo Disciplina Cdbdigo Disciplina
DFA0051 Analise Quimico-Farmacéutica QUI0068 Quantixperimental I
DFA0041 Farmacocinética FISOL0104 Farmacocinética
DFA0015 Farmacodindmica FISOL0049 Farmacodindmica

FISOL0120 Farmacologia Integrada FISOL0018 Farnuagal
DFA0057 Fisico-Quimica Farmacéutica QuUI0070 Fi€omica
DFA0058 Fisiopatologia MEDO0001 Processos Patologicos Gerais
. . . : . MORFO0012 Embriologia e Desenvolvimento
MORFO0016 Histologia e Embriologia Especial MORFO0014 Histologia

DFA0034 Introducdo a Farmacia FISOL0095 Introdug&@rmécia
DFA0069 Quimica Farmacéutica | QuUI0073 Quimica Qicgll
DFA0050 Alimentos e Saude FISOL0090 Bromatologia
DFA0038 Assisténcia Farmacéutica FISOL0097 AssistéRarmacéutica
DFA0037 Atencdo Farmacéutica FISOL0098 Atencdo Reémtica
DFA0042 Bioguimica Clinica FISOL0084 Bioquimica Clinica
DFA0052 Biotecnologia na Producéo de Alimentos (118089 Tecnologia das Fermentacdes
DFA0022 Bromatologia FISOL0090 Bromatologia
DFA0024 Controle de Qualidade Fisico-Quimico FISO8D Controle de Qualidade Fisico-Quimico
DFA0035 Deontologia e Legislacdo Farmacéutica FISOL0096 Deontologia e Legislacdo Farmacéutica
DFA0053 Epidemiologia e Farmacoepidemiologia FISCAD Farmacoepidemiologia
DFA0064 Estagio Supervisionado em Analises Clinicas FISOL0072 Estagio Supervisionado em Farmacia lll
DFA0054 Estagio Supervisionado em Assisténcia Feéntaca FISOL0070 Estagio Supervisionado em Fa@maci
DFA0029 Estagio Supervisionado em Farmécia FISOBO07 | Estagio Supervisionado em Farmacia IV
DFA0067 Estagio Supervisionado em Tecnologia FISD0 Estagio Supervisionado em Farmécia I
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Curriculo Proposto

Curriculo Atual

Caodigo Disciplina Cddigo Disciplina
DFA0017 Farmacia Clinica L .
DEAOOLA Farmacia Hospitalar FISOL0045 Farmacia Hospitalar
DFA0055 Farmacognosia | FISOL0101 Farmacobotanica
DFA0056 Farmacognosia Il FISOL0030 Farmacognosia
DFA0065 Farmacotécnica | -
DEAOOG6 Earmacotécnica li FISOL0036 Farmacotécnica
DFA0008 Farmacotécnica Homeopatica FISOL0037 Faotéanica Homeopatica
DFA0005 Fitoquimica FISOL0058 Fitoguimica
DFA0059 Gestao de Negdcios e Servigos Farmacéuticos FISOL0026 Economia e Administracdo de Empresasde@uticas
Biﬁgggg :2?2:8:83:2 g::g:gz :I FISOL0088 Métodos e Técnicas de Analises Hematcddgi
DFA0062 Imunologia Clinica MORFO0037 Imunologia e Virologia Clinica
DFA0063 Operacgdes Unitarias Farmacéuticas FISOL0056 Fisica Industrial
DFA0068 Politicas Farmacéuticas FISOL0097 AssistéiRarmacéutica
DFAO0070 Quimica Farmacéutica FISOL0041 Quimieanfkacéutica
DFA0023 Tecnologia de Alimentos FISOL0091 Tecnadode Alimentos
DFA0027 Tecnologia de Produtos Cosméticos FISOL0092 Tecnologia de Produtos Cosméticos
DFA0028 Tecnologia de Produtos Farmacéuticos FISOR0 Tecnologia de Produtos Farmacéuticos
DFA0012 Tecnologia Quimico-Farmacéutica FISOL0042| ecnblogia Quimico-Farmacéutica
DFA0019 Toxicologia FISOL0054 Toxicologia

~ FISOL0105 Monografia |

DFA0071 Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) FISOLOL06 Monografia Il

Sala das Sessdes, 06 de marco de 2015
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